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Movimento Cidade 
Foto: Ana Luzes
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Mensagem da Administração
Este relatório apresenta as principais ações realizadas pelo Instituto EDP em 2023, 
consolidando uma trajetória de mais de 15 anos, marcada pelo aprendizado contínuo 
e pelo compromisso em promover um impacto positivo significativo nas comunidades 
em que atua. Nessa trajetória, mais de 4,3 milhões de pessoas foram beneficiadas 
diretamente e mais de 700 projetos foram desenvolvidos em 15 estados brasileiros.

Neste ano, seguimos evoluindo no desenvolvimento das ações e concluímos o plano 
estratégico atual, que norteou nossa atuação de 2021 a 2023, com base em quatro pilares 
de atuação, em linha com o posicionamento e assinatura de marca do Grupo EDP. Essa 
atuação foi pautada pela liderança em uma transição energética justa e inclusiva, pela 
potencialização da educação como meio para impulsionar mudanças estruturais e pela  
promoção do desenvolvimento sustentável em nossas comunidades.

Nosso compromisso em proporcionar melhores oportunidades, seja por meio de iniciativas 
culturais inclusivas ou ações voltadas para o bem-estar social, reflete nossa determinação 
em contribuir para a construção de um mundo mais equitativo e próspero para todos. Para 
isso, em 2023, foram 99 projetos desenvolvidos e  R$ 28,8 milhões investidos em projetos 
sociais, um aumento de 51,5% em relação ao total de investimentos de 2022. 

Com o foco na transição justa, mantivemos o compromisso na transformação de 
comunidades vulneráveis em nossas regiões de atuação com o projeto Comunidade IN. 
Neste ano, seguimos com a atuação nas comunidades já iniciadas: a Favela dos Sonhos, 
em Ferraz de Vasconcelos (SP) e a comunidade de Jabaeté, em Vila Velha – ES. O grande 
destaque do ano foi a reforma de moradias em ambas as comunidades, garantindo maior 
segurança energética, conscientização sobre perigos de energia elétrica mal instalada e 
qualidade de vida das famílias. 

No pilar de Educação, o EDP nas Escolas beneficiou 12.455 estudantes de 51 escolas 
públicas, desenvolvendo ações a partir do tema do ano: Energias Renováveis, em linha com 
o negócio do Grupo EDP. Realizamos também, o Prêmio EDP nas Escolas, incentivando a 
utilização efetiva da tecnologia em sala de aula para a produção de vídeos e de  
tarefas pedagógicas. 

Também concentramos nossos investimentos em projetos culturais nas comunidades, 
especialmente nas regiões periféricas, com o objetivo de inspirar as pessoas por meio 
do talento de artistas locais, impulsionar a economia regional, transformar os espaços 
públicos e estimular a criatividade e os sonhos das crianças e dos jovens. 

Entre os destaques do ano, salientamos a elaboração do Mapa da Energia Criativa, 
divulgando e fortalecendo 103 empreendimentos de 17 cidades do Vale do Paraíba  
e o investimento de R$ 12,5 milhões em quase 40 projetos culturais que valorizam  
a diversidade e a riqueza cultural do Brasil, em especial do estado do Espírito Santo  
e de São Paulo.

Continuamos os nossos projetos na busca de uma sociedade mais saudável, 
beneficiando mais de 8 mil pessoas diretamente, em 34 projetos com foco na promoção 
de saúde e bem-estar voltados a comunidades vulneráveis, geração de renda e fomento 
de práticas sustentáveis.

Para seguirmos evoluindo nossa atuação, realizamos um diagnóstico da estratégia do 
Instituto e desenvolvemos um novo modelo, que entrará em vigor em 2024, com maior 
foco em transição energética justa, educação ligada com esporte e cultura, economia 
criativa e valorização de regionalidades. Assim, continuaremos levando inovação, 
transformação e sustentabilidade aos nossos projetos, de modo que possamos contribuir 
para um mundo mais inclusivo e saudável. 

É com grande prazer que convido vocês a lerem as páginas deste documento, 
que refletem a nossa jornada no ano de 2023, que só foi possível por cada cliente, 
colaborador, parceiro e participante dos projetos que se engajaram com o Instituto EDP, 
fortalecendo a importância das nossas iniciativas e colaborando para a construção da 
nossa história.

Uma ótima leitura!

JOÃO MARQUES DA CRUZ 
CEO da EDP South America
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Acervo Mapa da 
Energia Criativa

FLIM - Festa Literomusical do 
Parque Vicentina Aranha, 2023 
Foto: Danilo Ferrara
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Quem somos

Somos o Instituto EDP, órgão gestor dos 
investimento sociais da EDP.

Somos o órgão gestor dos investimentos sociais da EDP Brasil e já atuamos em  
15 estados brasileiros, distribuídos em todas as regiões, contribuindo efetivamente  
para o desenvolvimento humano e social, respeitando e dialogando com as várias 
pluralidades regionais.

Os recursos que gerimos e investimos são provenientes de doações e de recursos 
incentivados da EDP Brasil e demais empresas do Grupo EDP. Nossas ações representam 
o compromisso da Companhia com o desenvolvimento social, cultural e ambiental, tendo 
os Direitos Humanos como princípio fundamental e universal. 

A EDP Brasil
A EDP – Energias do Brasil é uma Companhia que opera, desde 1996, no setor 
elétrico brasileiro, oferecendo serviços de geração, distribuição, comercialização, 
transmissão e soluções voltadas para o segmento B2B. 
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gerando os seguintes resultados:

Desde 2007, impactamos as 
comunidades de 15 estados,

Durante os 15 anos  
do Instituto, foram 
mais de

4,3
milhões de pessoas 
beneficiadas 
diretamente

R$ 225,8
milhões de 
investimentos em 
projetos sociais

+ 10
milhões de pessoas 
beneficiadas  
indiretamente

734
projetos
desenvolvidos em 
diversas localidades
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Destaques do Ano

Redução da exposição ao 
risco de choque elétrico

Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:
Cuidar está na nossa essência

Redução da pobreza 
energética

Valorização da 
cultura local

Valorização do 
patrimônio histórico 

regional

Inclusão Digital em 
escolas

Redução da evasão 
escolar

Geração de Renda

Incentivo à reciclagem e 
gestão de resíduos

Redução da exposição ao 
risco de choque elétrico

Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:
Cuidar está na nossa essência

Redução da pobreza 
energética

Valorização da 
cultura local

Valorização do 
patrimônio histórico 

regional

Inclusão Digital em 
escolas

Redução da evasão 
escolar

Geração de Renda

Incentivo à reciclagem e 
gestão de resíduosRedução da exposição ao 

risco de choque elétrico

Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:
Cuidar está na nossa essência

Redução da pobreza 
energética

Valorização da 
cultura local

Valorização do 
patrimônio histórico 

regional

Inclusão Digital em 
escolas

Redução da evasão 
escolar

Geração de Renda

Incentivo à reciclagem e 
gestão de resíduos

Redução da exposição ao 
risco de choque elétrico

Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:
Cuidar está na nossa essência

Redução da pobreza 
energética

Valorização da 
cultura local

Valorização do 
patrimônio histórico 

regional

Inclusão Digital em 
escolas

Redução da evasão 
escolar

Geração de Renda

Incentivo à reciclagem e 
gestão de resíduos

Redução da exposição ao 
risco de choque elétrico

Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:
Cuidar está na nossa essência

Redução da pobreza 
energética

Valorização da 
cultura local

Valorização do 
patrimônio histórico 

regional

Inclusão Digital em 
escolas

Redução da evasão 
escolar

Geração de Renda

Incentivo à reciclagem e 
gestão de resíduos

R$ 28,8
milhões de 
investimentos em 
projetos sociais

Cuidar está na nossa essência
Em 2023, geramos um impacto positivo na sociedade com foco nos tópicos abaixo:

99
projetos 
desenvolvidos em 
diversas localidades

+ 1,2
milhão de pessoas 
beneficiadas direta 
e indiretamente

Educação Inclusiva

Transição Energética Justa

Cultura Transformadora

Sociedade Saudável

Inclusão Digital  
em escolas

Valorização do patrimônio  
histórico regional

Segurança na  
Comunidade

Geração  
de Renda

Valorização da  
cultura local

Redução da  
evasão escolar

Redução da  
pobreza energética

Fortalecimento da  
Economia Criativa

Inclusão Social através do Esporte 
e Bem-Estar

PILARES

Capítulo 2

009

In
st

it
u

to
 E

D
P

 B
ra

si
l R

e
la

tó
ri

o
 d

e
 A

ti
vi

d
a

d
e

s 
2

0
2

3
O

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 | 
D

e
st

a
q

u
e

s 
d

o
 A

n
o



Missão e Cultura
Temos como missão fortalecer o trabalho de transformação social através 
dos quatro pilares de atuação do Instituto.

A EDP é uma Companhia integrada de 
referência no mercado energético que, 
desde 1996, foca na criação de valor e 
crescimento no Brasil, potencializando 
resultados aderentes aos pilares ESG 
(ambiental, social e governança). A EDP 
antecipou as metas e investimentos 
para acelerar a transição energética 
até 2030, com o compromisso de 
neutralidade de carbono.

A cultura Grupo EDP

Nosso propósito

Nossa energia e coração nos  impulsionando para um amanhã melhor.

ENERGIA

Nós estamos 
entregando as últimas 
e melhores soluções 
aos nossos clientes 
e comunidades. 
Nós estamos 
compromissados em 
trazer nosso talento 
e nossa energia para 
gerar, distribuir e 
fornecer uma energia 
limpa a todos. 

IMPULSO

Nós trabalhamos todos 
os dias para liderar a 
transição energética, 
nos comprometemos 
em entregar valor 
superior aos nossos 
stakeholders, com uma 
mentalidade rápida e 
adaptativa.

Nós somos ágeis e 
corajosos em nosso 
compromisso de fazer 
a diferença agora. 

CORAÇÃO

Nossas pessoas e 
seus talentos estão 
no coração da nossa 
estratégia. O bem-
estar de todos, com 
segurança e inclusão, 
é a nossa prioridade.  
Nós cuidamos de 
nossos clientes 
e comunidades, 
acreditando no poder 
das parcerias para 
desenvolver um 
impacto positivo. 
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Estratégia de Sustentabilidade

Nossas ações reforçam e apoiam as metas 
globais ESG1 do Grupo EDP, fomentando a 
inclusão e diversidade, o desenvolvimento 
de competências para novos mercados, 
a preservação e a educação ambiental, 
entre outros aspectos que apoiam a 
sustentabilidade do negócio.

Baseamos nossa atuação na cooperação e no diálogo estreito com as comunidades 
em que estamos presentes. Essa abordagem desempenha um papel decisivo ao 
compreender a dinâmica local, permitindo-nos promover o acesso à cidadania, cultura, 
esporte e educação para os públicos beneficiários.

Temos uma atuação alinhada aos compromissos de investimento social EDP Brasil, e todas 
as iniciativas são direcionadas para a geração de valor aos stakeholders do Grupo EDP. 

Nesse sentido, o Grupo EDP assume o compromisso com a Agenda 2030 da Organização 
das Nações Unidas (ONU), que visa mobilizar instituições globalmente em prol dos 17 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

Como órgão gestor dos investimentos sociais do Grupo no Brasil, também atuamos 
em linha com os ODS, buscando relacionar cada projeto aos objetivos. Atualmente, já 
é possível ver um grande avanço para o alcance dos ODS por meio dos nossos pilares 
estratégicos, apresentados a seguir. 

Em 2023, impactamos os seguintes ODS prioritários:

1  Ambientais, sociais e de governança, na sigla em inglês.
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Pilares 
Estratégicos
Desde 2021, estabelecemos uma 
estratégia para nossa atuação, em 
linha com o posicionamento e a 
assinatura de marca do Grupo EDP: 
Nós Escolhemos a Terra. 

Nesse ano seguimos evoluindo 
no desenvolvimento das ações e 
concluímos o plano estratégico 
atual, que norteou nossa atuação 
de 2021 a 2023. 

Veja os quatro pilares de atuação 
do nosso modelo estratégico atual: 

Inclusão digital: 
acesso à tecnologia 
e aulas à distância, 
garantindo a inclusão 
digital em 100% das 
escolas atendidas.

Riscos climáticos: 
identificação de  
riscos climáticos em 
todas as comunidades 
vulneráveis de 
atuação do  
Insituto EDP.

Arte e Cultura 
inclusivas: 
democratização e 
inclusão da produção 
cultural com artistas 
locais e periféricos

Bem-estar: 
projetos voltados à 
sensibilização de 
estilos saudáveis de 
vida.

Competências 
para educadores: 
desenvolvimento 
de competências 
socioemocionais.

Geração de 
renda: projetos 
de tecnologias de 
baixo carbono que 
envolvam geração 
de renda.

Patrimônio histórico 
material e imaterial:  
preservação e 
valorização do 
patrimônio histórico 
material e imaterial 
brasileiro.

Comunidades 
vulneráveis: projetos 
de saúde e bem-
estar voltados a 
comunidades de baixa 
renda, indígenas, 
quilombolas e idosos. 

CULTURA TRANSFORMADORA

SOCIEDADE SAUDÁVEL

EDUCAÇÃO INCLUSIVA

TRANSIÇÃO JUSTA

Apoiar a educação como uma  
ferramenta de desenvolvimento  

e inclusão social.

Acelerar uma transição  
energética justa, baseada em  

energia limpa e acessível.

Fomentar as Regionalidades, celebrando 
a diversidade cultural, contribuindo para a 

preservação, democratização do acesso e o 
desenvolvimento da arte e da cultura como 
veículos de transformação da sociedade.

Contribuir para o reforço das  
políticas de saúde pública e para  
o bem-estar geral da sociedade.

Educação 
Ambiental: projetos 
com grades 
curriculares voltadas 
à emergência e 
escassez de recursos 
naturais.

Novas fronteiras: 
novos produtos e 
serviços voltados 
a transição de 
baixo carbono nas 
comunidades.

Regionalidades: 
valorização da 
diversidade cultural, 
fortalecimento da 
economia criativa 
e desenvolvimento 
territorial local  
onde a EDP atua.

Saúde Pública: 
projetos relacionados 
à infraestrutura da 
saúde pública.

ESTRATÉGIA 
DE ATUAÇÃO
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15 anos de história
Estamos há 15 anos impactando a vida de pessoas, agindo por meio de iniciativas 
que apoiam uma educação e cultura inclusiva, e que agregam à promoção do 
bem-estar social geral.

2007
Criação do 
Instituto EDP

2009-2010 
Diálogos EDP solidária  
Encontro com especialistas 
em energia, educação e 
investimento social e os 
representantes dos projetos 
apoiados pelo Instituto EDP.

2013-2014
Combate ao  
câncer infantil 
Oficializado como 
causa de apoio social.

2021
Reinauguração do Museu 
da Língua Portuguesa após 
reconstrução

Resgatando a história 
Recuperação de patrimônios 
históricos brasileiros. 
 
Primeira edição do 
Programa Reforça

2019
Museu do Ipiranga 
Primeira empresa 
a anunciar apoio 
ao projeto de 
modernização.

2008 
Início das atividades do 
Instituto EDP

Expansão do programa 
EDP nas Escolas 

2020
Edital EDP solidária 
Covid-19 
Apoio a 37 projetos, 
em todo o Brasil, para 
promover ações de 
combate ao coronavírus. 

2011-2012
INOVICITY 
Integração de inovação social com 
inovação tecnológica em Aparecida–SP.

Edital EDP de desenvolvimento  
humano e social 
Integração de investimentos 
socioambientais, culturais e esportivos.

2022-início de 2024 
15 ANOS DE INSTITUTO 
 
EDP nas Escolas

Moradigna 
 
Futebol de rua  
pela educação 
 
Reinauguração do Museu 
do Ipiranga após restauro

EDP nas artes 
Concurso que premia jovens artistas 
plásticos em parceria com o Instituto 
Tomie Ohtake.

Diálogos com a comunidade 
Experiência que se tornou política 
pública em Tramandaí (RS).

Letras de Luz 
Ação de apoio à leitura  
em conjunto com 
Fundação Victor Civita.

Novo plano estratégico 
Conduzir nossa atuação 
no período de 2021 a 
2024, norteado pelos 
pilares: educação inclusiva, 
sociedade saudável, 
transição justa e cultura 
transformadora.

Comunidade IN 
Programa social que visa  
a transformação e  
melhoria progressiva da 
qualidade de vida em 
comunidades vulneráveis.

Mapa da economia criativa 
Valorização da cultura local. 
 
Busca Ativa Escolar UNICEF

Luz portátil 
Ação para o público que 
não tem acesso à energia.

Parceria com  
EDP Renováveis

GACC – Grupo de Apoio à 
Criança com Câncer 
Apoio ao projeto social.

Favela dos Sonhos 
Foto: Felipe Beltrame

Acervo Instituto EDP
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15 anos de história

Depoimentos

Essa parceria se iniciou quando o parque eólico foi construído na cidade (Tramandaí - 
RS) e iniciamos os Diálogos EDP, fazendo a ligação entre a Comunidade e o Instituto lá 
em 2010. Com o passar dos anos, participamos de todos os projetos oferecidos pela EDP, 
e com isso, nosso crescimento se tornou real, tanto pela participação dos alunos, que 
sempre foi maciça, quanto da comunidade em geral. Cada ação realizada pelos alunos 
foi acompanhada pelas famílias, professores e funcionários. Cada ano que chegava, 
todos esperavam pelo anúncio do tema. O ano temático possibilitou que nossa escola 
desenvolvesse projetos interdisciplinares, ricos, cheios de novas aprendizagens, tornando 
significativa e valorosa!

Além da participação nos concursos anuais, a escola promovia uma ampla socialização 
dessas aprendizagens, com uma Mostra Anual de Educação Ambiental retratando o 
tema: Escola em movimento! Escola Viva!

A valorização dos professores foi muito marcante, todos ficavam muito empolgados com 
as formações e premiações que a EDP proporcionava! Presentes para os professores, 
viagens para São Paulo, presentes para os alunos e o teatro especialmente para retratar 
o tema trabalhado durante o ano, que enriqueceu muito nossa metodologia e possibilitou 
acesso à cultura,  além das formações para os professores.

A aposta nas novas metodologias e uso das tecnologias foi um marco na escola. Com a 
utilização dos tablets, nossos alunos puderam entrar em contato direto com objetos de 
estudo e conhecer o mundo das tecnologias. As experiências de realidade virtual ficaram 
marcadas na vida de todos os alunos!

Agradeço imensamente a EDP por nos proporcionar momentos marcantes e crescimento 
como Comunidade Escolar.
(Depoimento de Carine Motti, diretora da EMEF Jorge Enéas Sperb, em Tramandaí - RS).

O Projeto 5a Sinfônica - Igrejas Históricas Capixabas é um sonho antigo da Casa 
Verde que pôde ser executado em 2023 por meio da LICC – Lei de Incentivo a Cultura 
Capixaba. A Casa Verde desenvolve um lindo trabalho social, educacional e cultural 
utilizando a formação musical como ferramenta de inclusão social para crianças, 
adolescentes e jovens da comunidade cachoeirense. Com este patrocínio foi possível 
oferecer bolsa auxílio para os 20 músicos da Orquestra de Câmara Trocando em Frente 
poderem se dedicar ainda mais aos estudos musicais, pois a formação é a grande missão 
da instituição. O fruto deste trabalho está sendo conhecido e reconhecido em nosso 
estado por meio da realização da circulação de espetáculo patrocinado pela EDP.
(Depoimento da Casa Verde - Programa de Promoção e Assistência Social).

Favela dos Sonhos 
Foto: Felipe Beltrame
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Capítulo 3 
Y.E.S 

Projeto Cidade Viva 
Foto: Victor Otsuka

Projeto Cidade Viva 
Foto: Victor Otsuka  
Arte: Diego DGOH
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Projeto Cidade Viva 
Foto: Victor Otsuka  
Arte: Diego DGOH

Capítulo 3

016

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

Y
.E

.S



Y.E.S. - You Empower Society

A EDP Y.E.S. é uma nova marca que nos 
permite agregar mais de 500 projetos de 
responsabilidade social desenvolvidos pela 
EDP em todo o mundo.
Criada em 2022, a EDP Y.E.S – You Empower Society, tem como principal objetivo 
comunicar de uma forma integrada os projetos de investimento social desenvolvidos nos 
países onde a EDP está presente.

No âmbito desta nova marca, foi lançado o website EDP Y.E.S, onde é possível encontrar 
informação sobre os projetos apoiados pela EDP em todo o mundo.

Os projetos são divididos em cinco eixos principais: Energia, Planeta, Competências, 
Cultura e Comunidade. Este alinhamento representa a integração dos eixos EDP Y.E.S 
dentro dos temas centrais do Investimento Social. Veja mais detalhes:

EDP

À ENERGIA

À CULTURA

À COMUNIDADE

ÀS COMPETÊNCIAS

AO  PLANETAOutros

C
ul

tu
ra

Transição E
nergética Justa

Arquivo Futebol de Rua
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Y.E.S À ENERGIA

Nesse eixo, a EDP apoia projetos no escopo do acesso 
à energia e da poupança energética, contribuindo 
para a melhoria das condições de vida de pessoas e 
comunidades em situação de exclusão energética ou 
com dificuldades em manter o conforto térmico nas 
suas habitações, recomendado pela Organização 
Mundial de Saúde. Neste eixo encontram-se  
também projetos que promovem o conhecimento 
sobre a poupança energética, a segurança com  
as redes elétricas e a inovação no domínio das 
energias renováveis.

Y.E.S AO PLANETA

Reconhecendo a importância dos ecossistemas e da 
biodiversidade para a manutenção dos ciclos que 
sustêm a vida no planeta, nesse eixo, a EDP apoia 
projetos de sensibilização/educação no âmbito da 
biodiversidade e da economia circular, projetos de 
recuperação e valorização de espécies e ecossistemas 
ou projetos que promovam o conhecimento sobre as 
consequências das alterações climáticas e o papel das 
energias renováveis na sua mitigação.

Y.E.S ÀS COMPETÊNCIAS

Através desse eixo, a EDP apoia projetos voltados para 
o desenvolvimento de competências profissionais 
e capacitação de jovens e adultos, com o objetivo 
de promover a empregabilidade ou fortalecer as 
habilidades de gestão das organizações do terceiro 
setor. Também abrange o suporte a iniciativas 
empreendedoras que gerem empregos na área de 
influência da EDP.

Y.E.S À CULTURA

Nesse eixo, a EDP apoia projetos que promovam 
o acesso à arte e à cultura, através de produções 
próprias ou de parcerias institucionais - apoio 
a projetos culturais, exposições, música, dança, 
publicações e museus. Destacam-se ainda os projetos 
que contribuem para a preservação do patrimônio 
cultural material e imaterial das comunidades, 
valorizando a sua identidade cultural.

Y.E.S À COMUNIDADE

Através desse eixo, a EDP apoia projetos que 
promovam a proximidade com as comunidades  
locais, as condições de vida e a saúde contribuindo 
para a inclusão social de pessoas em situação  
de vulnerabilidade, e, ainda, resposta a situações  
de emergência.
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Capítulo 4 
Transição Justa

Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues

Favela dos Sonhos 
Foto: Charles Trigueiro
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Favela dos Sonhos 
Foto: Charles Trigueiro
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Acelerar uma transição energética justa, 
baseada em energia limpa e acessível.

Diante do desafio climático global e das demandas enfrentadas pelas organizações, 
o Grupo EDP estabelece como Visão liderar a transição energética em direção a uma 
economia de baixo carbono.

Nessa perspectiva, o Instituto EDP assume a missão de apoiar a EDP Brasil em seu 
processo de descarbonização, visando tornar essa transição mais justa, democrática 
e acessível, especialmente ao incluir as populações vulneráveis nesse cenário de 
transformação.

Para atingir esse propósito, desenvolvemos duas atividades: primeiro, analisamos de 
que maneira a descarbonização das operações impacta a sociedade, considerando 
aspectos como empregabilidade e inclusão social. Em segundo lugar, promovemos 
iniciativas voltadas para a eficiência energética e o combate à pobreza energética nas 
comunidades próximas às áreas de atuação da EDP Brasil, contribuindo, assim, para um 
processo mais abrangente e sustentável.

Nossa atuação passa por três grandes frentes: 

Novas Fronteiras
Novos produtos e 
serviços voltados 
à transição de 
baixo carbono nas 
comunidades e ao 
combate à pobreza 
energética e acesso  
à energia.

Riscos Climáticos
Programas e ações 
que contribuam para a 
identificação e combate 
de riscos climáticos em 
diferentes comunidades 
da área de atuação  
do Instituto EDP.

Geração de Renda
Projetos de tecnologias 
de baixo carbono que 
envolvam geração  
de renda.

Veja os destaques dos projetos apoiados no pilar Transição Justa em 2023: 

Atuação em 

2 estados
(ES e SP)

+ R$ 500 mil
investidos 

+700
beneficiários diretos 

6 
projetos apoiados

Os projetos apoiados priorizaram os seguintes temas:

• Segurança na Comunidade
• Geração de Renda
• Transição energética

SAIBA MAIS SOBRE OS PROJETOS APOIADOS NA PÁG. 62.

Acervo Gerando Falcões 
Favela dos Sonhos
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Comunidade IN

O Comunidade IN é um programa 
desenvolvido pela EDP que visa melhorar a 
qualidade de vida de pessoas por meio de 
um conjunto de ações que respondem às 
necessidades locais, intensificando seus 
investimentos sociais.

O programa se baseia no conceito de cidades inteligentes e propõe realizar intervenções 
que possam despertar um processo de transformação, protagonismo e desenvolvimento 
comunitário, a partir das demandas da comunidade.

O Comunidade IN tem na sua essência INovação, INtegração, INterconexão. O 
programa é inteiramente planejado com base nas dores da comunidade e, a partir delas, 
buscamos soluções que possam ser direcionadas para o território, de forma a trazer 
desenvolvimento em diversas frentes de atuação.

As ações são pensadas para fomentar o desenvolvimento comunitário, gerar capacidade 
instalada e trazer de fato uma transformação social para a comunidade.

Entre as temáticas direcionadoras estão: Inclusão Social, Geração de Renda, Educação, 
Energia, Saúde & Bem-Estar, Sustentabilidade, Cultura e Moradia, que compõem a 
Mandala Comunidade IN: 

Inclusão Social

Educação

Moradia

Cultura

Sustentabilidade

Saúde e 
Bem-estar

Energia

Geração 
de Renda

COMUNIDADE IN

Capítulo 4

022

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

T
ra

n
si

çã
o

 J
u

st
a

  |
 C

o
m

u
n

id
a

d
e

 IN



Desenvolvemos um projeto de três anos com cada território atendido pelo Comunidade 
IN. Os locais foram selecionados de forma estratégica, considerando dados públicos 
sobre os municípios e bairros específicos, em conjunto com uma mensuração dos 
impactos e co-criações contínuas com a comunidade.

Para a implementação do programa, foi desenvolvida uma metodologia faseada em seis 
grandes blocos que ocorrem de forma cíclica durante todo o projeto: 

Diagnóstico
Selecionar e realizar 

diagnóstico da comunidade

Escuta
Processo de escuta e 
levantamento das necessidades 

1

2

3

4

5

6 

Execução  
Estratégia de 

implementação e 
execução das soluções

Resultados
Acompanhamento e 

mensuração de indicadores

Mobilização
Co-criação de soluções com 

comunidade e parceiros

Planejamento
Análise e síntese das necessidades 
e insights coletados

No Espírito Santo, a comunidade de Jabaeté (Vila Velha) foi selecionada, e recebe nosso 
programa desde 2021. Em São Paulo, a comunidade beneficiada desde 2022 é a Favela 
dos Sonhos, em Ferraz de Vasconcelos.

Em 2023, focamos na aceleração social da comunidade e no acesso à energia solar, 
alinhados aos avanços da EDP nessas áreas. Veja mais detalhes sobre cada uma das 
localidades do Comunidade IN:

Espírito Santo 

A comunidade de Jabaeté - ES foi a primeira a receber o programa. Algumas ações 
importantes foram realizadas entre os anos de 2019 e 2020, como a chegada do BTZero, 
projeto que visa aumentar a segurança nas redes elétricas, implementando ações de 
eficiência energética, como trocas de lâmpadas, e ações de conscientização para um 
consumo consciente e sustentável de energia.

Em 2020 e 2021, devido ao auge da pandemia, a EDP Brasil manteve o foco na 
comunidade e fez doação de mais de 800 cestas básicas para moradores, em parceria 
com organizações sociais locais.

Mas, foi em 2021 que a parceria entre as esferas pública, privada e comunitária foi firmada 
por meio de um Termo de Convênio, oficializando o início do Programa Comunidade IN 
Jabaeté. Fomentamos a inclusão energética na comunidade, por meio da regularização 
de clandestinos, entrega de lâmpadas econômicas e iluminação pública em ruas e 
becos escuros. Além disso, em 2022, demos prosseguimento à iniciativa, revisitando as 
necessidades da comunidade e identificando alguns temas prioritários para o ano, que 
foram: educação, cultura, inclusão social, geração de renda e sustentabilidade.

Identificamos que apoiar a educação pública seria o próximo passo para o 
relacionamento com a comunidade e o desenvolvimento local. Dessa forma, também 
levamos o Programa EDP nas Escolas para a comunidade escolar de Jabaeté.

Em 2023, o Comunidade IN no ES completou três anos. Veja na próxima página um 
panorama das atividades executadas.
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COMUNIDADE IN / JABAETÉ
 
Linha do tempo de execução

2019-2020

2021

2022

2023

Ações preliminares

• Projeto BTZero – segurança  
nas redes elétricas;

• Caminhão da Boa Energia  
e Tarifa Social;

• Cestas básicas;
• Litro de Luz – postes de  

energia solar.

Início oficial

• Convênio com a Prefeitura 
Municipal de Vila Velha;

• Prospecção de parcerias;
• Cestas básicas;
• Intervenções de arte urbana  

e vídeos de divulgação do 
Programa Comunidade IN;

• Início EDP nas Escolas  
na comunidade.

Execução

• EDP nas Escolas: Realidade 
Virtual e Inclusão Digital;

• Voluntariado: Volta às Aulas com 
a EDP, com ações socioculturais, 
de sustentabilidade e segurança;

• Projeto Comunidade Interativa: 
oficinas culturais;

• Diálogo Social e reuniões 
comunitárias;

• Planejamento do  
Projeto Moradia Digna;

• Início Projeto Recicla 
Comunidades.

• Ecoponto de Jabaeté;
• Projeto Moradia Digna;
• Cursos de capacitação para a 

comunidade;
• Rede Comunidade IN – Transição;
• Comunidade Solar;
• Continuidade do EDP nas Escolas.

Ano 0 Ano 1 Ano 2 Ano 3
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Em 2023, o foco foi a aceleração social por meio da moradia digna, com reformas e 
melhorias habitacionais, além da geração de trabalho e renda por meio de formações 
profissionalizantes (demandas também identificadas junto à comunidade).

Reforma de Moradia

Ao todo, beneficiamos 30 famílias com o projeto de reforma de moradia, parceria 
técnica com o Moradigna na comunidade Jabaeté. Essas reformas tiveram o objetivo 
de promover energia limpa, conscientização sobre os perigos da energia elétrica mal 
instalada e melhoria de qualidade de vida dessas famílias.

Ecoponto de Jabaeté

O Ecoponto, inaugurado em abril de 2023 em parceria com a startup Coletando, foi 
fruto de um levantamento local realizado no final de 2022. Esse estudo identificou as 
potencialidades para a gestão de resíduos no bairro, analisou a dinâmica da comunidade 
circundante e avaliou oportunidades de geração de renda para catadores, recicladores e 
potenciais empreendedores envolvidos na operação do Ecoponto.

O projeto foi a primeira iniciativa de gestão de resíduos do município de Vila Velha - ES. 
Hoje, o Ecoponto recebe resíduos dos moradores e é feita uma sistematização, gerando 
cashback para quem direciona os itens.

“Eu não tinha porta, não tinha janela e aconteceu maravilhas 
na minha vida. Tem me deixado feliz ver minha casa em pé e 
saber que se um dia eu morrer, tem um lugar para os meus filhos 
ficarem. Fizeram uma família viver de novo, hoje esse natal vai ser 
maravilhoso porque eu tenho onde entrar” 
Zenilda, moradora da comunidade Jabaeté e beneficiária do projeto  Reforma de Moradias.
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São Paulo 

Na Favela dos Sonhos, o programa é feito por meio de uma parceria com a ONG Gerando 
Falcões, que desenvolve o programa Favela 3D, com o mesmo objetivo de transformação 
do Comunidade IN. São mais de 200 famílias beneficiadas com o programa.

Reformas de Moradia

Desenvolvemos o projeto de Reformas de Moradia, em São Paulo. Realizado junto à 
Habitat, realizamos as reformas em 25 moradias da comunidade.

COMUNIDADE IN / SP
 
Linha do tempo de execução

2022

2023
Execução

• Continuação do programa EDP nas Escolas;
• Continuação do Projeto Futebol de Rua;
• Instalação de painéis solares na escola Nurimar Martins (EMEB).

Ações preliminares e início oficial

• Diagnóstico social realizado pelas organizações Teto e Gerando Falcões
• Projetos de Eficiência Energética e Regularização de Clandestinos;
• Projeto BTZero – regularização da infraestrutura elétrica das casas;
• Início do Programa EDP nas Escolas;
• Início do Projeto Futebol de Rua.

Ano 1 Ano 2

Arquivo Litros de Luz
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Destaques

Futebol de Rua
Em 2023, mantemos o projeto na EMEB Nurimar Marins Hiar, em Ferraz 
Vasconcelos – SP. Mais de 40 estudantes participaram diretamente.

Reformas de Moradia
Reformamos 25 moradias na Favela dos Sonhos, em parceria com a Habitat.

Instalação de  
Painéis Solares
Em 2023, instalamos 60 painéis solares na escola Nurimar – SP,  
com 21 KwP de capacidade.

Geração de Renda
Realizamos cursos para capacitar as comunidades e gerar renda para as famílias.

BT Zero
Regularizamos a infraestrutura elétrica das casas, com o padrão  
BT Zero na Favela dos Sonhos.

São Paulo

BT Zero
Proporcionamos maior eficiência energética, segurança e sensibilização 
sobre o uso sustentável de energia após ações de regularização da 
infraestrutura elétrica da comunidade, com a instalação de uma rede padrão 
BT Zero na comunidade de Jabaeté.

EDP Nas Escolas
Demos continuidade ao Programa EDP Nas Escolas na 
comunidade escolar de Jabaeté. 

Reformas de Moradia
Reformamos 30 moradias na comunidade de Jabaeté, em parceria com o Moradigna.

Ecoponto de Jabaeté
Em 2023, instalamos um Ecoponto na comunidade de Jabaeté, 
com incentivo à reciclagem na comunidade. 

Espírito Santo
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Capítulo 5 
Educação Inclusiva

Acervo ZAZAcervo ZAZ
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Nossa atuação no pilar Educação Inclusiva, 
demonstra a crença do Instituto EDP no 
poder transformador da educação.

Entendemos que a educação tem o poder de impulsionar o desenvolvimento sustentável 
e aprimorar o conhecimento das populações mais vulneráveis por meio de novas 
tecnologias e práticas pedagógicas.

Nesse contexto, buscamos expandir as dimensões educativas, introduzindo novos 
conhecimentos vinculados, por exemplo, às áreas de arte, cultura e esporte, e integrando 
a educação às tecnologias digitais, envolvendo ativamente as comunidades  
nesse processo. 

Procuramos dar suporte e desenvolver iniciativas que se fundamentem na promoção da 
igualdade de oportunidades e na valorização das diversidades, contemplando as várias 
dimensões étnicas, sociais, culturais, intelectuais, físicas, sensoriais e de gênero  
dos indivíduos.

Nossa atuação passa por três grandes frentes:

Educação Ambiental
Projetos com grades 
curriculares voltadas a 
emergência e escassez 
de recursos naturais.

Inclusão Digital
Acesso à tecnologia 
e aulas à distância, 
garantindo a inclusão 
digital em 100% das 
escolas atendidas.

Competências para 
educadores
Desenvolvimento 
de competências 
socioemocionais.

Veja os destaques dos projetos apoiados no pilar Educação Inclusiva em 2023: 

Atuação em 

12 estados
 (SP, CE, ES, GO, PA, RN, PB, 
MT, AP, RS, TO, SC)

+ R$ 5 milhões
investidos 

+15 mil
beneficiários diretos 

7 
projetos apoiados

Os projetos apoiados priorizaram os seguintes temas:

• Educação de crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social;
• Inclusão sociodigital de diferentes faixas etárias; 
• Geração de trabalho e renda para jovens e mulheres rurais; 
• Redução da evasão escolar.

SAIBA MAIS SOBRE OS PROJETOS APOIADOS NA PÁG. 62.
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EDP nas Escolas

O EDP nas Escolas oferece recursos para a 
aprendizagem dos estudantes, mobilizando 
parceiros em prol da educação pública. 
As ações estimulam o desenvolvimento 
de competências socioemocionais, a 
integração arte e energia, a inclusão digital e 
a participação ativa da comunidade escolar.

Promovemos diversas iniciativas educacionais com o objetivo de aprimorar  
a qualidade de vida dos estudantes nas escolas públicas municipais do Ensino 
Fundamental pelo Brasil. 

Nosso compromisso com a transformação na jornada educacional precede a própria 
criação do Instituto EDP. Desde 2002, a EDP Brasil vem implementando o programa, 
estabelecendo parcerias com as Secretarias Municipais de Educação para colaborar 
com as escolas em ações conjuntas, visando o desenvolvimento educacional no Brasil.

A cada ano, desenvolvemos ações com temas específicos. Em 2023, o tema escolhido  
foi Energias Renováveis, em linha com o pilar de Transição Justa e com o negócio  
da EDP Brasil. 
 

Tema do Ano:  
Energias Renováveis

12.455 estudantes  
(1° ao 9° ano)

Parecerias em  
51 escolas públicas 

Atuação em  
12 estados

AP

PA

TO

MT

GO

SP

ES

SC

RS

CE
RN

PB
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Avanços na Inclusão Digital

Entre os anos de 2022 e 2023,  entregamos 1.094 tablets configurados com aplicativos 
educacionais para utilização de estudantes e professores participantes do programa, 
além de treinamentos e apoio contínuos para o uso dessa tecnologia. Também 
desenvolvemos um hotsite com conteúdos para que os professores se apropriem da 
ferramenta e sejam geradores dessa mudança na sala de aula.

Em 2023, vimos um amadurecimento das comunidades escolares trabalhadas em 
relação à inclusão digital e às ferramentas disponibilizadas. Veja com mais detalhes os 
avanços da inclusão digital no vídeo do projeto em ação.

Realidade Virtual e Aumentada

Desde 2022, buscamos proporcionar experiências com óculos 3D e Realidade 
Aumentada para os estudantes e professores de todas as escolas participantes.

O objetivo das ações em 2023,  foi propiciar experiências de realidade virtual com 
conteúdo relacionado ao tema de Energias Renováveis, estimulando o processo de 
aprendizagem. Os estudantes puderam fazer visitas em três usinas da EDP: uma solar, 
uma hídrica e uma eólica, sem sair da sala de aula, possibilitando um aprendizado maior 
sobre o uso da energia com ferramentas alternativas de aprendizado.

Prêmio EDP nas Escolas

Neste ano realizamos o Prêmio EDP nas Escolas, visando incentivar a utilização  
efetiva da tecnologia em sala de aula. No total, foram três categorias: Escolas,  
Estudantes e Professores. 

Todas as escolas parceiras do EDP nas Escolas 2023 tiveram a oportunidade de 
participar e tivemos um grande retorno e engajamento por parte dos professores e das 
instituições de ensino, que realizaram trabalhos extraordinários com suas turmas. Veja os 
números e resultados do Prêmio: 

Acervo ZAZ

Acervo ZAZ
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https://www.youtube.com/watch?v=ta2bhXPzNJs


CATEGORIA PROFESSORES
Realização de tarefas pedagógicas para  
o acúmulo de pontos. Os três professores  
vencedores receberam um notebook cada.

1.247
Professores na rede

821
Participaram do prêmio

69%
Taxa de participação

764
Atividades registradas

+140
Professores realizaram atividades nas  
escolas e se registraram conosco

CATEGORIA ESTUDANTES
Produção de vídeos de sobre a temática  
“Energias Renováveis”. Os estudantes  
das 11 turmas premiadas receberam  
um óculos 3D Google Cardboard.

+270
Vídeos produzidos nas escolas

152
Concorrendo no Prêmio

+6.000
Estudantes envolvidos

32
Escolas participantes

CATEGORIA ESCOLAS
Realização de tarefas para o acúmulo de pontos.  
As três escolas mais engajadas receberam uma 
intervenção de melhoria na dependência da escola,  
mediante diagnóstico prévio.

50
Total cadastradas

50
Atuantes no Prêmio

98%
Taxa de participação

37 (72,5%)
Envio de alguma  atividade

25 (49%)
Realizaram evento para comunidade

Veja os trabalhos vencedores no site do Prêmio EDP nas 
Escolas 2023 - Inclusão Digital nas Escolas

Capítulo 5

033

In
st

it
u

to
 E

D
P

 B
ra

si
l R

e
la

tó
ri

o
 d

e
 A

ti
vi

d
a

d
e

s 
2

0
2

3
E

d
u

ca
çã

o
 In

cl
u

si
va

  |
 E

D
P

 n
a

s 
E

sc
o

la
s

https://www.inclusaodigitalnasescolas.com.br/premio-edp-nas-escolas-2023/
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Programa Reforça
O Reforça é um programa de aceleração, capacitação e transformação social, lançado 
em 2020 e desenvolvido pelo Instituto EDP, em parceria com a Phomenta, para 
Organizações da Sociedade Civil (OSCs) que querem potencializar seu impacto.

Reforça 3.0

Em 2023, iniciamos a terceira edição do Programa, oferecendo duas opções de trilhas 
de capacitação para ONGs: uma focada em gestão estratégica e outra na estruturação 
de modelos de negócios para geração de receita. A edição inclui parceria com a área de 
voluntariado, na qual colaboradores da EDP poderão oferecer mentorias sociais para as 
ONGs do Programa, de modo a apoiá-las em seus desafios.

O programa destinará um capital semente de até R$ 50 mil entre os projetos  
com melhor avaliação.

5 estados

13 cidades

9,8
NPS

2
Jornadas de 
Aprendizagem

20
OSCs

Programa Reforça 3.0

Programa Reforça 
Foto: Charles Trigueiro
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Empreendedorismo  
de Jovens Rurais
Em agosto de 2023, iniciamos o projeto de fomento ao Empreendedorismo de Jovens 
Rurais, com o objetivo de contribuir para inclusão socioprodutiva de jovens em 
comunidades do Cerrado, dos municípios de Lajeado e Miracema (TO), na Região Norte 
brasileira. Incentivamos que eles desenvolvessem suas habilidades empreendedoras 
para criar e potencializar oportunidades de trabalho e renda localmente.

A mobilização e divulgação do projeto tem como foco alcançar jovens com idade entre 18 
e 32 anos e está sendo realizada por meio das seguintes atividades:

• Reuniões em comunidades com lideranças;
• Reunião com jovens; 
• Visita às escolas para divulgar o projeto;
• Divulgação em rádio, redes sociais, e website da Adel (organização executora do 

projeto no território ) e parceiros; 
• Divulgação com uso de cartazes, folders e vinhetas em grupos de WhatsApp das 

comunidades do município.

O projeto está beneficiando 40 jovens, de acordo com a adesão e disponibilidade. 
As atividades estão ocorrendo no contraturno escolar e contam com o apoio logístico 
das escolas, que disponibilizam salas de aulas, cadeiras e mesas para realização das 
atividades. Disponibilizamos, ainda, todo  
material pedagógico e didático, bem como camisa, lanches e equipe para conduzir o 
trabalho proposto.

O projeto seguirá em andamento até o início de 2024, em que distribuiremos capital 
semente para os melhores projetos desenvolvidos na capacitação. 

Arquivo Empreendedorismo 
de Jovens Rurais
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Arquivo UNICEF

Busca Ativa Escolar UNICEF

Objetivo
Apoiar para reduzir a evasão e o abandono escolar no Espírito Santo, por meio da 
estratégia Busca Ativa Escolar, promovendo assistência técnica aos municípios 
e ao estado, e fomentando a intersetorialidade e o regime de colaboração.

Resultados

840 crianças e 
adolescentes (re)matriculados 

628 profissionais de 
saúde, educação e assistência 
social mobilizados  e/ou 
capacitados 

Todos os 
municípios  
do ES  
aderentes ao Programa.

O que foi feito

• Assessoria técnica ao estado na 
implementação da estratégia junto 
à rede estadual

• Realização de  plantões virtuais  
de dúvidas

• Capacitações para as equipes 
municipais

• Mobilização de atores estratégicos

•  Sensibilização da sociedade 

• Apoio técnico para manutenção 
dos canais de suporte

• Monitoramento e avaliação 
constantes para a tomada de 
decisão por parte dos municípios  
e do estado

Destaques

Redução da Evasão Escolar

Novos materiais

• Manual de Navegação na plataforma para municípios

• Manual de Navegação na plataforma para Estados

• Guia de Implementação nos Estados

• Guia de matrícula a qualquer tempo

• Avaliação Formativa da Busca Ativa Escolar

• Monitoramento e avaliação constantes para a tomada de decisão  
por parte dos municípios e do estado

Veja o depoimento de um  estudante beneficiado pela Busca Ativa Escolar UNICEF aqui.
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https://www.youtube.com/watch?v=qSa8_bjXvO8


Destaques

12.455 estudantes Resultados do Reforça 2.0

Início do Reforça 3.0
+470 estudantes

de escolas públicas do Brasil vivenciaram experiências em realidade aumentada 
e em realidade virtual a partir do uso de óculos. 

O programa Reforça 2.0 surgiu, para impulsionar — de forma prática — OSCs, 
alcançando 5 estados do Brasil e 16 municípios diferentes. Nas diferentes 
frentes de atuação, foram trabalhadas ferramentas de gestão, metodologias 
ágeis, trocas e colaborações entre os participantes. Foram capacitadas  
27 organizações em duas trilhas de aprendizagem, com 3 projetos 
desenvolvidos focados em riscos e acidentes com a rede elétrica.

Na terceira edição do programa, o Reforça dividiu em duas modalidades 
de aceleração, uma com foco em gestão e apoio da mentoria social com 
voluntários da EDP e outra com foco em modelagem de negócios para 
organizações da sociedade civil que desejam criar novos modelos de 
geração de receitas livres.

Participaram do projeto do IEDP Ensinando com Robótica na Escola Municipal 
Prof. Doracy Baptista de Campos Pereira, em Mogi das Cruzes.

294 tablets entregues  
em 2023
totalizando 1.094 tablets para as escolas públicas participantes do programa 
EDP nas Escolas desde 2022.

783 professores
capacitados presencialmente.

Inclusão Digital em Escolas Fortalecimento do Terceiro Setor
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Capítulo 6 
Cultura 
Transformadora

FLIM - Festa Literomusical  
do Parque Vicentina Aranha 2023 
Foto: Danilo Ferrara

Origraffes 2023 
Foto: Weverson Costa
Arte: Jungerthai

Capítulo 7

038

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

S
o

ci
e

d
a

d
e

 S
a

u
d

á
ve

l



Movimento Cidade 
Foto: Ana Luzes

06 Cultura 
Transformadora
Economia Criativa       41
Arte e Cultura Inclusivas     44
Valorização do Patrimônio Histórico  46 
Destaques        48
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Preservar, dar acesso e incentivar a arte  
e a cultura como veículo de transformação 
para sociedade. 

Acreditamos no poder transformador da arte e cultura na sociedade e nos indivíduos. 
Por meio do pilar de Cultura Transformadora, desenvolvemos e apoiamos iniciativas 
que promovem a democratização do acesso à arte e a à cultura, e que contribuem para 
a cidadania das pessoas e comunidades onde atuamos.

Projetos que desenvolvam formação e capacitação para jovens, crianças e adultos, 
que sensibilizem e ampliem o conhecimento sobre diversos temas e que possibilitem o 
apoio à constituição de cidadãos mais autônomos.

Buscamos valorizar as culturas locais e periféricas, as manifestações culturais e 
artísticas, a diversidade cultural de nosso país, em linha com nossa história, missão 
e valores. Nesse sentido, temos desenvolvido projetos que fomentam a  Economia 
Criativa local, que contribuam com o sentimento de pertencimento e autoestima 
das comunidades e com o desenvolvimento dos territórios onde atuamos e com o 
desenvolvimento dos territórios, possibilitando a geração de emprego e renda.

Além disso, a EDP Brasil vem desempenhando um papel significativo também na 
preservação do patrimônio histórico, tanto material quanto imaterial, que também 
contribuem com a valorização de nossa cultura, de nossas cidades e contribuem 
para geração de emprego, renda, turismo e uma série de benefícios importantes  
para a sociedade. 
 
Com destaque ao apoio à reconstrução do Museu da Língua Portuguesa e à 
restauração e modernização do Museu do Ipiranga, que desde sua reinauguração em 
2021 e 2022, respectivamente, vêm recebendo milhares de pessoas e desenvolvendo 
inúmeras ações educativas com estudantes e professores de escolas públicas. Há 
também, dois importantes patrimônios ainda em restauração que certamente terão 
grande impacto cultural e economicamente, como o Theatro Carlos Gomes em Vitória, o 
mais antigo teatro do Espírito Santo, e a Estação Ferroviária de Taubaté no  
estado de São Paulo.

Nossa atuação passa por três grandes frentes:

Economia Criativa e 
Regionalidades
Valorização da 
diversidade cultural, 
fortalecimento da 
economia criativa 
e desenvolvimento 
territorial local onde a 
EDP atua.

Arte e cultura 
inclusivas 
Democratização ao 
acesso e inclusão 
da produção cultural 
com artistas locais e 
periféricos.

Patrimônio histórico 
material e imaterial 
Preservação e 
valorização do 
patrimônio histórico 
material e imaterial 
brasileiro.

Veja os destaques dos projetos apoiados no pilar Cultura Transformadora em 2023: 

Atuação em 

6 estados
(SP, CE, ES,  RS, RN, PB)

+ R$ 12,5 
milhões
investidos 

+18 mil
beneficiários 
diretos 

1 milhão
de espectadores 
impactados com os 
eventos e festivais 
apoiados

39 
projetos 
apoiados

Os projetos apoiados priorizaram os seguintes temas:

• Restaurações e ações de incentivo a valorização de espaços históricos e culturais;
• Apoio à realização de eventos e manifestações culturais, relacionados às tradições, 

empoderamento e pertencimento de grupos sociais;
• Fomento de práticas culturais e de pertencimento territorial por meio de projetos de 

arte e educação, integrados às práticas socioambientais.

SAIBA MAIS SOBRE OS PROJETOS APOIADOS NA PÁG. 62.
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Arquivo Mapa da Energia Criativa 
Fotos: Coop audiovisual

Economia Criativa
Mapa da Energia Criativa

Em 2023, promovemos o projeto Mapa da Energia Criativa - Vale do Paraíba, uma 
iniciativa com o objetivo de fortalecer e divulgar empreendimentos de 17 cidades do Vale 
e, como resultado, espera-se fomentar a cultura local, colaborar na geração de renda dos 
empreendedores e criar uma rede, proporcionando novas conexões no território.

O projeto mapeou áreas de gastronomia, arte e cultura, música, moda, design, audiovisual, 
patrimônio, entre outras; com pesquisas, visitas técnicas e entrevistas. Em paralelo, foram 
realizadas três edições do workshop “Economia Criativa e Empreendedorismo - da 
criatividade aos negócios” em São José dos Campos, Pindamonhangaba e Guaratinguetá, 
ministrados pela Garimpo de Soluções, em parceria com as Prefeituras e o Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).

Ao todo, foram 103 empreendimentos 
criativos, mapeados, registrados  
e roteirizados para divulgação. Esses 
negócios trazem o Vale do Paraíba em  
sua alma, criados por quem reconhece e 
valoriza a riqueza de seu território, assim 
como o Instituto EDP.

Além disso, todos os empreendimentos também se tornaram peças do Jogo do 
Empreendedorismo Criativo,  produto desenvolvido para estimular o empreendedorismo 
criativo na comunidade escolar da região e adaptado em dois formatos: nível básico 
(nove a 12 anos) e nível avançado (13 anos ou mais).

Veja os resultados dessa iniciativa: 
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De queijos artesanais premiados 
internacionalmente, a artistas urbanos de 
traço único; de tradições que revelam uma 
riqueza cultural plurissecular e vívida, a 
produtos e serviços criativos inovadores.

Conheça os empreendimentos e o nosso Jogo 
entrando no site da Economia Criativa.

17 Cidades do 
Vale do Paraíba

Valorização cultural e 
fortalecimento de regionalidades

Inspirações de quem 
ama sua terra

+100 Negócios 
criativos e fascinantes

Fomento ao turismo local Capítulo 6
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FLIM 
 
Festa Literomusical do Parque Vicentina Aranha (São José dos Campos, SP) 
e maior evento Literomusical da região do Vale do Paraíba, a FLIM chegou a nona edição, 
ocorrendo desde 2014 no Parque Vicentina Aranha, Patrimônio Histórico da cidade de 
São José dos Campos e do Estado de São Paulo.  
 
A programação reune aproximadamente 50 atividades voltada para todas as idades, 
com feira, apresentações musicais e artistas para todas as idades, ações de educativo, 
sustentabilidade e inclusão, com público estimado em mais de 45 mil pessoas. O projeto 
foi apoiado via Projetos de Cultura de São Paulo (ProAC).  
 
Formemus (Vitória e Vila Velha, ES)
 
Formemus é hoje conhecido por ser uma das principais plataformas para o florescimento 
de talentos na nova e vibrante música autoral brasileira. Com quatro dias de 
programação e participantes de todas as regiões do país, o evento abarca diversas 
ações formativas sobre o mercado musical brasileiro como palestras, painéis, rodadas de 
negócios e pitching musical, além de ações de formação de público, como apresentações 
musicais, mostra fotográfica, mostra de videoclipes e mostra de showcases.  
 
Em sua quinta edição, vem contribuindo cada vez mais com o desenvolvimento e a 
promoção de talentos locais e com o fortalecimento da economia criativa do estado. O 
projeto foi apoiado via Lei de incentivo à cultura Capixaba (LICC).

Formação e fortalecimento da Economia Criativa
 
Apoiar encontros e formações que potencializem o setor criativo tem sido importante 
foco do Instituto EDP. Projetos que contribuem para a reflexão sobre linguagem 
e mercado da cultura, que promovem intercâmbios entre artistas, produtores, 
profissionais e público. Que pensem e atuem com foco no desenvolvimento da 
economia e das indústrias criativas, entendendo o papel transformador da cadeia, 
não só do ponto de vista conceitual e identitário, mas também pelo potencial de 
geração de renda e emprego.

FLIM - Festa Literomusical 
do Parque Vicentina 
Aranha, 2023 
Foto: Danilo Ferrara

Formemus 2023 
Foto: Claudio Postay
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Arte e Cultura Inclusivas 
Para que a cultura no Brasil seja transformada e cada vez mais democratizada, 
acreditamos que é essencial incentivá-la e valorizá-la nas comunidades vulneráveis. O 
Instituto EDP dedica-se a fortalecer projetos e iniciativas em comunidades com menos 
recursos financeiros, onde nossas operações estão estabelecidas, gerando um impacto 
positivo no desenvolvimento local.

Para chegar em mais cidades e comunidades, temos apoiado projetos através de 
programas estaduais de fomento incentivados, como a LICC – Lei de Incentivo à 
Cultura Capixaba, no Espírito Santo e o PROAC– Programa de Aceleração Cultural 
do Estado de São Paulo.  
 
Em 2023, pela LICC foram 11 projetos apoiados, somando R$ 2.4 milhões de 
investimento. Em São Paulo, via ProAC, seis projetos representando mais de R$ 1.5 
milhões de recurso. 
 
Entre os destaques de projetos pela LICC e pelo ProAC:

Projeto Mulheres em Foco
 
Apoiado pela EDP, via PROAC, Mulheres em Foco foi realizado em 2023 na Favela 
dos Sonhos – SP, como parte do programa Comunidade In, em Ferraz de Vasconcelos.  
Focado na valorização do olhar da mulher contemporânea sobre a condição feminina, o 
projeto ofereceu cursos de fotografia exclusivos para mulheres. Para além da formação 
da linguagem da fotografia, o projeto deu espaço à visão das participantes sobre as 
diferentes representações das alunas na sociedade atual, sendo uma oportunidade para 
contribuir para a autoestima e protagonismo das mulheres. O resultado foi apresentado 
em uma exposição. 

Projeto Origraffes 
 
Apoiada pela EDP via LICC, a 6ª edição do Festival Origraffes aconteceu na praça central 
do bairro Feu Rosa, na Serra-ES, celebrando a arte urbana com ações de pintura coletiva 
(Graffiti), batalhas de MCs e breaking, slam de poesia, atrações musicais, campeonato de 
skate e muito mais. Foram mais de 700 artistas urbanos inscritos, sendo 263 grafiteiros 
selecionados de três países da América Latina - Brasil, Colômbia e Chile. A curadoria 
foi feita pelo iÁ Estúdio, realizadora do festival, tendo como foco a diversidade estética 
dos grafiteiros, com o intuito de construir intercâmbios entre a arte urbana, a periferia e o 
público do festival.

Origraffes 2023 
Foto: Weverson Costa 
Arte: Olharte

Alunas da turma 4, projeto Mulheres em Foco 2023 
Foto: Teka
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Patrocínio ao Plano Anual do Museu da Energia de Salesópolis

Mantido pela Fundação Energia e Saneamento, o Museu da Energia de Salesópolis – SP, 
está instalado em um parque de 156 hectares de Mata Atlântica. O espaço abriga uma 
hidrelétrica centenária, em uma das maiores cachoeiras do Rio Tietê. 

As principais atividades do museu são ações voltadas para educação, cultura e lazer 
do Museu. Bem como, a geração de energia na hidrelétrica e captação de água do 
reservatório do Museu-Usina que, após tratada, é responsável pelo abastecimento da 
área urbana da cidade, com 11  mil pessoas.

Em 2023 realizamos o patrocípio ao plano anual do Museu e, segundo o relatório de 
2023 da Fundação, o nosso apoio resultou na garantia da manutenção da programação 
e projetos do Museu no ano, com destaque para: 
 

+14 mil pessoas impactadas com ações de 
educação, sustentabilidade e cultura

Expansão do atendimento 
a escolas públicas e 
instituições sociais da 
região

2.897 pessoas 
diretamente beneficiadas

Ações extramuros, que levou o projeto “Intervalo com Energia”, com experimentos e 
oficinas em escolas públicas e instituições, para debater, de forma lúdica, ciência e 
meio ambiente

Parceria com oito municípios de São Paulo:  
Salesópolis, Jacareí, Mogi das Cruzes, Santa 
Branca, Caraguatatuba, São José dos Campos, 
Lagoinha e Guararema

Museu da Energia de Salesópolis  
Foto: Caio Mattos

Museu da Energia de Salesópolis  
Foto: Gustavo Morita 

Museu da Energia de Salesópolis  
Foto: Gustavo Morita 
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Museu da Língua Portuguesa

Em 2023 a reinauguração do Museu da Língua 
Portuguesa, com o apoio da EDP, completa dois 
anos. A instituição celebra a diversidade de nossa 
língua e busca abordá-la de forma mais inclusiva. 
Seguimos desenvolvendo ações para apoiar o 
funcionamento e as atividades do Museu, como o 
projeto Na sua Escola, detalhado abaixo:

Na sua Escola 

Em 2023, apoiamos o desenvolvimento do 
projeto dedicado à transposição dos acervos 
do Museu da Língua Portuguesa para materiais 
educacionais, dentre eles os Objetos Digitais 
de Aprendizagem, desenvolvidos para 
serem aplicados em situações diversas de 
aprendizagem.

Divido em duas fases, a fase um esteve voltada à 
estruturação do projeto, abarcando a realização 
de um diagnóstico com professores, a fim 
de mapear as condições que essas escolas 
possuem e quais os desejos e expectativas às 
quais o Museu pode corresponder, bem como 
desenvolver um conjunto de indicadores para 
avaliação e monitoramento, aplicados no 
desenvolvimento da fase dois.

Um ano da Reinauguração do Museu do Ipiranga 
 
Em 2023, celebramos o primeiro ano desde a reinauguração do Museu do Ipiranga, 
ocorrida em 7 de setembro de 2022. Após mais de 30 meses de obras, o museu recebeu, 
com o apoio da EDP, uma renovação com capacidade para receber cerca de 1 milhão  
de visitantes por ano.

Desde seu fechamento em 2013, o museu passou por melhorias significativas, 
modernizando instalações e ampliando a acessibilidade. Com um acervo de mais  
de 450 mil peças, o Museu do Ipiranga desempenha um papel vital na compreensão da 
história brasileira.

Valorização do  
Patrimônio Histórico

Museu Paulista da USP  
Foto: Helio Nobre e José Rosael

Museu da Língua Portuguesa  
Projeto Na Sua Língua  
Foto: Ciete Silvério
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Projeto Resgatando a História 

O Projeto Resgatando a História, em parceria com o BNDES (Banco Nacional de 
Desenvolvimento Econômico e Social), visa preservar o patrimônio histórico do Brasil, 
material e imaterial. A EDP e outras empresas parceiras apoiam iniciativas regionais de 
preservação cultural, turismo e crescimento econômico local por meio de investimentos 
via Lei Federal de Incentivo à Cultura. 

Neste contexto, EDP destinou, em 4 anos, quase R$ 14 milhões em três projetos 
selecionados: o Theatro Carlos Gomes, o Roteiro Jesuítico e o Restauro do Complexo 
Ferroviário de Taubaté, contribuindo para a preservação do patrimônio nacional de 4 
monumentos históricos.

As três obras de restauro terão duração de quatro anos e ao todo receberão investimento 
de cerca de R$ 14 milhões da EDP. Veja detalhes abaixo:

O Theatro Carlos Gomes, localizado em Vitória - ES está sendo completamente 
reformado. A restauração deste espaço com 94 anos de história é uma significativa 
contribuição para a revitalização do Patrimônio Cultural do Espírito Santo. 
Inaugurado em 5 de fevereiro de 1927, este é o teatro mais antigo do estado e foi 
estabelecido para preencher a lacuna deixada pelo Teatro Melpômene, que foi 
demolido após um incêndio.

Arquivo Instituto Modus Vivendi 
Igreja de Reis Magos (Roteiro Jesuítico) 

Estação Ferroviária de Taubaté 
Foto: Lucca Santos

Arquivo Instituto Modus Vivendi 
Theatro Carlos Gomes
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Destaques

Valorização da diversidade 
cultural. do patrimônio histórico e 
da economia criativa

Foco em Projetos Regionais

Projeto Na Sua Escola 
no Museu da Língua Portuguesa.

17 projetos 
de fomento à cultura do Estado do Espírito Santo e São Paulo com a  
LICC (Lei de incentivo à cultura Capixaba) e Projetos de Cultura de 
São Paulo (ProAC).

103 empreendimentos
mapeados, registrados e roteirizados para o desenvolvimento do 
Mapa da Energia Criativa no Vale do Paraíba.

Mais de R$ 16 milhões
investidos desde 2021, no patrocínio da restauração de quatro novos 
monumentos do patrimônio histórico no Espírito Santo e em São Paulo.
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Capítulo 7 
Sociedade 
Saudável

Manobra do Bem 
Foto: Charles Trigueiro

Rodinha Zero 
Foto: Charles Trigueiro
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07 Sociedade  
Saudável

Projeto Futebol de Rua pela Educação  52
Projeto hortas comunitária de Ourimar  53

Manobra do Bem 
Créditos: Charles Trigueiro
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Contribuir para o reforço das políticas  
de saúde pública e para o bem-estar  
geral da sociedade.

Por meio do pilar Sociedade Saudável, nosso objetivo é priorizar a preservação da saúde 
e da vida humana no centro de nossas ações. Buscamos contribuir para as políticas de 
saúde pública e apoiar iniciativas que promovem a prática de esportes e o bem-estar 
geral da sociedade, com especial atenção às populações mais vulneráveis.

Nossa atuação passa por três grandes frentes:

Saúde Pública 
Programas voltados 
para contribuir 
com a melhoria da 
infraestrutura da saúde 
pública no Brasil.

Bem-Estar
Apoio a projetos com 
foco no trabalho de 
sensibilização e acesso 
a um estilo de vida 
saudável.

Comunidades 
Vulneráveis
Projetos de saúde e 
bem-estar voltados 
a comunidades de 
baixa renda, indígenas, 
quilombolas e idosos.

Veja os destaques dos projetos apoiados no pilar Sociedade Saudável em 2023: 

Atuação em 

8 estados
(AP, CE, ES, GO, MT, RS,  
SP, TO)

+ R$ 7 milhões
investidos 

+8 mil
beneficiários diretos 

34 
projetos apoiados

Os projetos apoiados priorizaram os seguintes temas:

• Melhoria da qualidade de vida e democratização do acesso aos mecanismos 
educacionais, culturais e esportivos às crianças, adolescentes e ciclo familiar, 
contribuindo para seu desenvolvimento físico, social, emocional, espiritual e relacional;

• Geração de renda por meio do apoio à valorização cultural;
• Fomento de práticas sustentáveis que incentivam questões como segurança alimentar 

e alimentação saudável.

SAIBA MAIS SOBRE OS PROJETOS APOIADOS NA PÁG. 62.

Manobra do Bem 
Foto: Charles Trigueiro
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Projeto Futebol  
de Rua pela Educação
O Projeto Futebol de Rua pela Educação visa promover a inclusão esportiva de crianças e 
adolescentes em situação de vulnerabilidade social e comunidades de baixa renda. 

O projeto nasceu há 17 anos em Heliópolis, São Paulo -SP e atualmente, atende crianças e 
jovens de sete a 17 anos, oferecendo atividades durante o contraturno escolar em parceria 
com escolas municipais.

Além das práticas esportivas, a iniciativa baseia-se em uma proposta de educação 
cidadã, utilizando o Futebol de Rua como ferramenta para transformação, engajamento 
e protagonismo social. As atividades incluem oficinas educacionais, ministradas 
por profissionais de pedagogia e educação física, visando o desenvolvimento de 
competências motoras, competitividade e trabalho em equipe.

Em 2023, destacamos a realização de atividades culturais no projeto, uma vez que a cultura e 
a arte são fundamentais no processo educativo e na formação integral das crianças. 

Veja os detalhes do apoio do Instituto EDP em 2023: 

6
núcleos em 
execução

419
beneficiários 
diretos (meta 320)

1.449
beneficiários 
indiretos  
(meta 960)

984
atividades de  
formação humana  
e esportiva

1.968 h
de atividades 
realizadas

Locais de execução
Águas Lindas - GO | EM José Alves de Araújo 
96 beneficiários diretos | 120% taxa de aproveitamento de vagas

Laranjal do Jari - AP | EM Zelia Conceição Sousa da Silva 
94 beneficiários diretos | 117% taxa de aproveitamento de vagas

São Gonçalo do Amarante - CE | Colégio Estadual Rodolpho Zaninelli 
138 beneficiários diretos | 172% taxa de aproveitamento de vagas

Ferraz de Vasconcelos - SP | EMEF Myriam Penteado e EMEB Nurimar Matins 
Hiar 
91 beneficiários diretos | 113% taxa de aproveitamento de vagas

Tramandaí - RS | EEEF Prof Suely Vacari Osório 
64 beneficiários diretos | 80% taxa de aproveitamento de vagas

Investimento
Através dos investimentos realizados via Lei de Incentivo ao Esporte apoiamos a 
realização de capacitações e outras ações institucionais.Arquivo Futebol de Rua

Arquivo Futebol de Rua
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Projeto horta comunitária  
de Ourimar
Em 2023, desenvolvemos um projeto de horta comunitária urbana, com o objetivo de 
oferecer alternativas para o desenvolvimento local da comunidade do entorno de Ourimar 
-ES, além de minimizar os riscos e condições de vulnerabilidade e insegurança alimentar. 

O espaço utilizado era um lixão da cidade que foi completamente transformado. A 
iniciativa teve grande retorno e engajamento da comunidade, que construiu a horta de 
maneira colaborativa e coletiva.

Além disso, foram realizadas ações e experiências de produtos que dinamizassem a vida 
dos voluntários da Horta de Ourimar para além do terreno da horta em si, colocando-os 
em contato com dinâmicas lúdicas para refletirem sobre o estado coletivo da horta e 
novas perspectivas.

Resultado de Aprendizagem

Inclusão Cultural
Os núcleos patrocinados pela EDP 
promoveram um conjunto abrangente 
de atividades de inclusão cultural para 
crianças e adolescentes integradas ao 
projeto de Futebol de Rua pela Educação. 
Essas atividades visaram não apenas 
desenvolver habilidades esportivas, mas 
também ampliar horizontes culturais. 
A participação ativa nas oficinas 
culturais estimulou a expressão pessoal, 
a compreensão da diversidade cultural 
e promoveu reflexões sobre questões 
sociais e éticas.

Cultura e 
Aprendizagem

Motivação  
e inclusão 

Desenvolvimento 
social e  

emocional

Pensamento crítico 
e diversidade

Experiência  
prática

Estímulo da 
criatividade

ComunicaçãoEnriquecimento  
do aprendizado 

R$ 166
 
 
mil  
investidos

32
 
 
beneficiários  
diretos 

2

atividades de 
sensibilização com  
a comunidade

R$ 3,5
 

mil de  
renda gerada
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Capítulo 8 
Visão de Futuro

Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues

Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues
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Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues

Ações para 2024
 
Mudanças práticas

Com o encerramento do atual plano estratégico, que tem como base os quatro pilares de 
atuação, realizamos um diagnóstico da atuação do Instituto e desenvolvemos um novo 
modelo, que entrará em vigor em 2024.

Para o novo modelo, consideramos um maior foco estratégico, com redução de quatro 
para dois pilares e a simplificação e sinergia entre as temáticas, diminuindo de 13 para 
oito temáticas prioritárias.

Acreditamos na nossa atuação e no que já vem sendo desenvolvido. Dessa forma, o novo 
posicionamento estratégico será uma continuidade das ações do Instituto EDP, tendo 
como foco:

• Transição Energética Justa, conectando a energia solar para o combate a pobreza 
energética;

• Educação presente nas necessidades locais do Brasil, sendo um eixo central em 
diversos tipos de projetos, até em Esporte e Cultura;

• Novo ciclo de investimentos em Cultura, priorizando Economia Criativa e valorização 
das regionalidades.
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Projetos futuros
TRANSIÇÃO JUSTA

Um dos grandes objetivos de 2024 é a Transição Energética Justa. Dessa forma, 
mapeamos dois grandes projetos para o pilar. São eles: 

Revolusolar 

O primeiro ciclo do projeto, iniciado em 2023,  prevê a instalação de energia solar social  com 
40 kWp de capacidade instalada, em duas instituições sociais de Jabaeté, Vila Velha -ES, 
formação profissional de 20 moradores como eletricistas e instaladores solares, capacitação de 
lideranças e atividades de educação ambiental com o público infantil. Todos os produtos são a 
base para a implementação do segundo ciclo, que acontecerá em 2024. 

Para isso, realizamos um diagnóstico energético econômico e social da comunidade 
beneficiada e beneficiaremos os moradores capacitados com um incremento de até  
dois salários mínimos por mês, e as instituições beneficiadas terão R$ 2.500 de desconto  
por mês.

Microusina solar social

Em 2023, finalizamos o desenvolvimento de uma microusina solar em Roseira -SP, inaugurada 
no início de 2024 para beneficiar 210 famílias residentes na comunidade Favela dos Sonhos, 
em Ferraz de Vasconcelos -SP com 100% da geração doada. O projeto conta com investimento 
de mais de R$ 500 mil.

A usina tem capacidade instalada de 75 kW, e a energia gerada será distribuída aos 
moradores da comunidade em forma de crédito na conta de luz até 2026. 

SAIBA MAIS SOBRE OS PROJETOS FUTUROS NA PÁG. 67.

Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues

Microusina Solar 
Foto: André Rodrigues
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Capítulo 9 
Anexos

Rodinha Zero 
Foto: Charles Trigueiro

Rodinha Zero 
Foto: Charles Trigueiro

Capítulo 9

058

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

A
n

e
xo

s 



09 Anexos
Gestão de Recursos      60
Nossa Equipe        61 
Projetos Apoiados em 2023        62 
Projetos Futuros                  67
Créditos         70

Rodinha Zero 
Foto: Charles Trigueiro
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Gestão de Recursos
Nossa operação é materializada com verbas de doações, tanto do Grupo EDP quanto das 
empresas subsidiárias. Somos responsáveis pelo gerenciamento dos projetos, enquanto 
o núcleo de governança do Grupo EDP tem a responsabilidade de escolher os projetos e 
aprovar a execução.

Anualmente, os membros do Conselho Consultivo do Instituto EDP, composto por 
profissionais independentes e externos, se reúnem para fazer as devidas deliberações 
e direcionamentos das estratégias adotadas pelo instituto, além de prestar contas 
das iniciativas anteriores. Atuamos em conformidade com as recomendações das 
áreas financeira e contabilidade, bem como o jurídico, tributário, compliance e das 
recomendações de auditoria externa. Os recursos são provenientes das seguintes fontes: 

RECURSOS PRÓPRIOS
Doados pela EDP Holding diretamente 
ao Instituto EDP, para administração 
dos programas e projetos.

INVESTIMENTO DIRETO
Gestão dos recursos doados pelas 
empresas do Grupo EDP diretamente 
às organizações, sem incentivos 
ou benefícios fiscais, por meio da 
administração do Instituto EDP.

INVESTIMENTO INCENTIVADO
Recursos doados pelas empresas 
do Grupo EDP, com incentivos ou 
benefícios fiscais, por meio da 
administração do Instituto EDP.

RECURSOS DE PARCERIAS 
COM OUTRAS EMPRESAS/
ORGANIZAÇÕES
Destinados à administração de 
projetos e programas geridos 
 pelo Instituto EDP.

Manobra do Bem 
Foto: Charles Trigueiro

Capítulo 9

060

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

A
n

e
xo

s 
| G

e
st

ã
o

 d
e

 R
e

cu
rs

o
s



Quer saber mais?
Conheça nossas redes sociais.

Dúvidas, Comentários ou Sugestões? 
Entre em contato pelo e-mail: institutoedp@edpbr.com.br

Nossa Equipe
Diretoria
Diretor Presidente
João Manuel Veríssimo Marques da Cruz

Diretora VP Pessoas e ESG 
Fernanda Nascimento Pires Carsughi

Diretor VP
Michel Nunes Itkes

Diretor do Instituto EDP e Sustentabilidade
Dominic Schmal

Diretor Relações Institucionais
Nuno Motta Veiga Rebelo de Sousa

Equipe Técnica
Breno Mendes Magalhaes Da Silva

Bruna Lima Trindade

Bruno Faloppa Kuester Berto

José Henrique de Albuquerque Machado

Marcela Garcia de Almeida

Maria Luiza Morandini

Marina Barbosa Monteiro de Carvalho

Paulo dos Santos Ramicelli

Rafael Correa Bittar

Sofia Kelly Giambarba Furmanski

Conselho Consultivo
Presidente do Conselho Consultivo
Miguel Nuno Simões Nunes Ferreira Setas

Vice-Presidente do Conselho Consultivo
Pedro Sampaio Malan

Vice-Presidente do Conselho Consultivo
José Luiz Alquéres

Conselheiro Consultivo Efetivo
João Manuel Veríssimo Marques da Cruz
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Projetos apoiados em 2023
TRANSIÇÃO JUSTA

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Melhoria nos espaços comunitários de Jabaeté 
Organização: Moradigna
8 Beneficiários 
Descrição: Projeto proporcionado para melhorias necessárias em 
espaços comunitários de Jabaeté.

Projeto: Capacitação em Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensão
Organização: SENAI
20 Beneficiários
Descrição: Capacitar moradores de Jabaeté em eletricidade predial para 
potencial contratação temporária nas frentes de obras do projeto  
Moradia Digna. 
 
Projeto: Ecoponto de Jabaeté
Organização: Coletando
50  Beneficiários
Descrição: Estruturar solução para a demanda de geração de renda 
a partir da coleta de resíduos sólidos na comunidade de Jabaeté, 
fornecendo uma ferramenta de conscientização ambiental e de eficiência 
energética na comunidade. 
 
Projeto: Moradia Digna Jabaeté
Organização: Moradigna
30 Beneficiários 
Descrição: Realizar reformas elétricas e de remoção de condições 
de insalubridade em casas da comunidade de Jabaeté, elevando a 
segurança e a qualidade de vida das famílias.

SÃO PAULO
Projeto: Produto Solar Social
Organização: Instituto EDP
Descrição: Modelagem e diagnóstico para implementação do Produto 
Solar Social em 2023. 
 
Projeto: Doação de Painéis Solares
Organização: SFERO Energia
640 Beneficiários
Descrição: Doação e Instalação de paineis solares para a  Escola Prof.a 
Nurimar Martins (EMEB).

EDUCAÇÃO INCLUSIVA

VÁRIOS ESTADOS
Projeto: EDP nas Escolas 2023 (AP, CE, ES, GO, PA, RN, PB, MT, SP, RS, 
TO, SC)
Organização: Instituto EDP 
12.455 Beneficiários
Descrição: Programa que visa contribuir para a melhoria da qualidade da 
vida estudantil de alunos de escolas públicas. 

Projeto: Fundação Abrinq (ES, SP)
Organização: Fundação Abrinq 
Descrição: Contribuição mensal para as atividades da Fundação Abrinq 
 
Projeto: Programa Reforça 3.0 (ES, MT, RS, SP, TO)
Organização: Phomenta
60 Beneficiários
Descrição: Programa que busca fortalecer diferentes lideranças de 
organizações sociais em temas estratégicos para a sua prosperidade e 
crescimento. 
 
Projeto: Jovem Empreendedor Rural (CE, TO)
Organização: Agência de Desenvolvimento Econômico Local
58 Beneficiários
Descrição: Contribuir para geração de trabalho e renda para jovens e 
mulheres em zonas rurais.

CEARÁ
Projeto: Chá Tecnológico e Social Itinerante
Organização: Instituto para o Desenvolvimento Tecnológico e Social
48 Beneficiários
Descrição: Promover a inclusão sociodigital das pessoas da geração 60+ 
nas tecnologias do dia a dia. 

Projeto: Arte em Movimento - Fase 2
Organização: Associação Pecém Eu Te Amo
50 Beneficiários
Descrição: Promover saúde e bem-estar social , fortalecer e preservar 
a cultura local, gerar renda complementar para famílias que foram 
impactadas com a pandemia e contribuir com a sustentabilidade  
e meio ambiente.

SÃO PAULO
Projeto: Circo Escola Pandavas
Organização:Instituto Pandavas 
20 Beneficiários
Descrição: O Circo Pandavas é um circo-escola, uma escola democrática 
e filantrópica, e um importante complemento às aulas, pois permite que 
as crianças e adolescentes desenvolvam projetos criativos, lúdicos e 
consigam se expressar através da arte e do esporte.  
 
Projeto: Portas Abertas para o Saber
Organização: Associação Ágape para Educação Especial 
40 Beneficiários
Descrição: Oferecer apoio pedagógico para crianças e adolescentes 
com deficiência, ou que apresentem dificuldades acentuadas de 
aprendizagem e limitações no processo de desenvolvimento através de 
atividades presenciais, individuais ou em grupo. 
 
Projeto: Complementação Educacional Inglês e Informática
Organização: Instituto Brantz Social 
120 Beneficiários
Descrição: Promover e manter atividades educacionais para crianças e 
adolescentes, por meio das aulas gratuitas de informática e inglês, visando 
o desenvolvimento do potencial humano e suas habilidades e contribuindo 
com o processo de inclusão social. 
 
Projeto: Robótica nas Escolas
Organização: Zoom 
470 Beneficiários
Descrição: Contribuir com a melhoria da educação de uma escola pública 
do ensino fundamental de Mogi das Cruzes, por meio da implementação 
de projeto de robótica educacional. 

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Projeto Reforço na Aprendizagem - Uma janela de oportunidades
Organização: Rede Aica
64 Beneficiários
Descrição: Contribuir para melhoraria da qualidade educacional 
de crianças e adolescentes, estudantes da rede pública de ensino 
fundamental e médio, do território de Central Carapina. 
 
Projeto: Fortalecimento da Literatura Infanto-juvenil
Organização: Instituto Abequar
Descrição: Promover acesso a obras de literatura infanto-juvenil a 
crianças, adolescentes e jovens de comunidades em vulnerabilidade e 
risco social e pessoal. 
 

Capítulo 9

062

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

A
n

e
xo

s 
| P

ro
je

to
s 

a
p

o
ia

d
o

s 
e

m
 2

0
2

3



Projeto: Primeiros Passos
Organização: Fundação Fé e Alegria
60 Beneficiários
Descrição: Contribuir no processo de preparação de adolescentes e 
jovens para o mundo do trabalho, de forma a ampliar seu protagonismo  
e o acesso às oportunidades de inserção em programas de  
aprendizagem profissional. 
 
Projeto: Ativa Escolar 2023
Organização: UNICEF
1.118 Beneficiários
Descrição: Apoiar para reduzir a evasão e o abandono escolar no Espírito 
Santo, por meio da estratégia Busca Ativa Escolar. 
 
Projeto: FUNDAES
Organização: FUNDAES 
Descrição: Contribuição FUNDAES

RIO GRANDE DO SUL
Projeto: Projeto Adote um Futuro II
Organização: Instituto Pobres Servos da Divina Providência 
532 Beneficiários
Descrição: Atender crianças e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade social, por meio de formação humana, profissional e 
cidadã em um espaço de acolhimento e proteção, para que possam 
crescer como indivíduos conscientes, responsáveis e solidários. 

CULTURA TRANSFORMADORA

VÁRIOS ESTADOS
Projeto: EmCena Brasil - Os Ciclomáticos em Cena - Itinerância 2023 
(RN, RS, PB) 
Organização: Orlando Moreno Jr. / R. R. Moreno 
10.532  Espectadores
Descrição: O projeto oferece uma caravana cultural itinerante, com uma 
rica programação para toda a família, com dois dias de atividades em 
cada cidade selecionada.

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Encontro das Pretas
Organização: Instituto das Pretas
1.750 Beneficiários
Descrição: Evento para promover diálogos de inclusão de diversidade e 
redução das desigualdades em linguagem contemporânea, tecnológica, 
diversa e inclusiva, propondo soluções para questões étnico-raciais e de 
gênero, e para um mundo conectado pelo respeito.

Projeto: Origraffes
Organização: Starley Bonfim Silva Ltda
650 Beneficiários
Descrição: Festival internacional multicultural de arte urbana, com amplo 
programa de atividades, ciclos de formação de interesse artístico-cultural, 
a ser realizado em áreas periféricas comunitárias e em espaços públicos, 
com a participação de artistas de vários lugares. 

Projeto: Formemus 5a edição
Organização: MM Projetos Culturais
830 Beneficiários 
Descrição: Conferência/Festival  em Vitória, no Palácio Sônia Cabral no 
Centro Histórico da capital, com palestras, painéis, rodada de negócios, 
pitching musical, shows, mostras de showcase, fotografia e videoclipes.

Projeto: Theatro Carlos Gomes
Organização: Modus Vivendi
9 Beneficiários 
Descrição: Restaurar e readequar o Theatro Carlos Gomes, com o objetivo 
de melhorar as condições de uso e ordenar as funções do teatro.  
O restauro visa a conservação e preservação da historia e da arquitetura 
do patrimônio. 

Projeto: Carnaval de Congo de Máscaras de Roda D’Água de Cariacica
Organização: Associação das Bandas de Congo de Cariacica - ABCC
14.000 Espectadores
Descrição: Promover a visibilidade da cultura do município, possibilitando 
a reafirmação identitária do povo afro-brasileiro, o protagonismo cultural 
e o pertencimento local, além do combate ao racismo, à intolerância 
religiosa e ao preconceito. 

Projeto: 25o Festival de Inverno de Sanfona e Viola de São Pedro  
do Itabapoana 
Organização: Associação de Moradores da Comunidade de São Pedro 
de Itabapoana
151 Beneficiários 
Descrição: Formação musical nos instrumentos sanfona e viola, com 
aulas semanais, fazendo parte do cotidiano dos moradores e encantando 
turistas. Contribui para o resgate da música de caráter tradicional, 
valorizando o patrimônio cultural, a memória e a identidade local.

Projeto: Raiar da Liberdade
Organização: Associação de Salvaguarda do Patrimônio Imaterial 
Cachoeirense
250 Beneficiários 
Descrição: Comemoração/protesto pelas condições que foram legadas 
ao povo negro pós abolição que, este ano, completa 135 anos. 
 

Projeto: 2o Festival de Caxambu de Pedra Branca
Organização: Fábio Ravera Lyrio
1.640 Beneficiários 
Descrição: Fomentar as práticas culturais e de pertença territorial por 
meio da realização de projetos de arte e educação, integrados às práticas 
socioambientais na comunidade quilombola de Pedra Branca.

Projeto: 95a Festa de São Pedro
Organização: UP Comunicação Estratégica
20.000 Espectadores 
Descrição:  Festa tradicional do Espírito Santo que homenageia a classe 
dos pescadores e proporciona renda e diversão à população local.

Projeto: 6o FECSTA - Festival de Cinema de Santa Teresa 
Organização: Satírica Filmes Produções Ltda. 
3.500 Espectadores
Descrição: Festival de Cinema de três dias de duração, com intervenções 
culturais e passeio turístico por Santa Teresa. 

Projeto: Manutenção do ensino musical gratuito para crianças, 
adolescentes e jovens da Escola Municipal Agrícola
Organização: Paulo Henrique Falqueto da Silva
118 Beneficiários
Descrição: Realização de aulas de capacitação, através de oficinas 
práticas de violão, teclado e instrumentos de sopro, e teóricas, abordando 
o ensino coletivo e a construção de repertório com apresentações públicas 
no município de Afonso Cláudio.
 
Projeto: Roteiro Jesuítico - Nossa Senhora D’Ajuda
Organização: Modus Vivendi
100 Beneficiários 
Descrição: Restauro e readequação de dois dos patrimônios do circuito 
Jesuítico do ES: Igrejas de Reis Magos em Serra e a Igreja de Nossa 
Senhora D`Ajuda em Araçatiba, Viana. 
 
Projeto: 72ª Encontro Nacional de Folias de Reis
Organização: Região Sul Capixaba dos Vales e Café Convention & 
Visitors Bureau 
5.000 Espectadores 
Descrição: As Folias de Reis constituem uma das mais impressionantes 
manifestações do catolicismo popular, presente em todo o território 
nacional.  
 
Projeto: 5a Sinfônica Igrejas Históricas Capixabas 
Organização: Programa de Promoção e Assistência Social Casa Verde
20 Beneficiários 
Descrição: Garantir bolsa/cachê para participantes da instituição, com o 
objetivo de qualificar musicalmente a Orquestra de Câmara.  
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Projeto: Mindfulness e Formação em Cerâmica 
Organização: Associação Amigos da Justiça, Cidadania, Educação e Arte
45  Beneficiários
Descrição: Desenvolver atividades de artes em cerâmica e técnica de 
Mindfulness, auxiliando o sujeito a focar no momento presente. 

Projeto: Capoeira na Ginga da Inclusão 
Organização: APAE Serra 
64  Beneficiários
Descrição: Propiciar espaço de ensino-aprendizagem e conhecimento 
cultural da capoeira com pessoas com deficiência e em situação 
de vulnerabilidade social, a fim de estimular o desenvolvimento 
da coordenação motora e provocar a socialização e o acesso às 
manifestações culturais. 
 
Projeto: Comunidade Interligada 
Organização: INSTITUTO GG5 
100  Beneficiários
Descrição: Contribuir com o desenvolvimento sustentável de 
comunidades, fomentando a participação social nas soluções para o 
território, visando a melhoria da qualidade de vida dos moradores com 
ações em eficiência energética, educação, geração de renda, energia 
limpa e transição de baixo carbono das comunidades. 
 
Projeto: IV Festival Internacional De Violão Do Espírito Santo (FIVES) e V 
Concurso Latino-Americano De Violão Maurício De Oliveira 
Organização: Acordes Centro de Música e Artes 
135  Beneficiários
Descrição: Festival e concurso em âmbito internacional que já fazem 
parte do calendário do Violão Instrumental no Brasil. 
 
Projeto: Mais Cultura nas Escolas 
Organização: Eleandro da Silva 
135  Beneficiários
Descrição: Contribuir com a democratização e a universalização da 
cultura nas escolas públicas do Espírito Santo.  
 
Projeto: Roteiro Jesuítico - Reis Magos 
Organização: Instituto Modus Vivendi 
686  Beneficiários
Descrição: Restauro e readequação de dois dos patrimônios do circuito 
Jesuítico do ES: Igreja de Reis Magos em Serra e a Igreja de Nossa 
Senhora D`Ajuda em Araçatiba, Viana.

PARAÍBA
Projeto: Trilha das Descobertas 
Organização: Evoluir 
1.392  Beneficiários
Descrição: Contribuir para o desenvolvimento de formas de expressão, 
socialização, criatividade, leitura e habilidades manuais da criança, 
proporcionando a experimentação de variadas linguagens artísticas, 
jogos e meios que favoreçam a percepção coletiva, o autoconhecimento, e 
que as estimulem a se expressarem por meio das artes.

SÃO PAULO
Projeto: Museu da Energia de Salesópolis
Organização: Fundação Energia e Saneamento
2.897 Beneficiários
Descrição:  O projeto reúne ações gratuitas de cultura e sustentabilidade 
em cidades do Alto Tietê e RMSP, ao longo de 12 meses. Entre as 
iniciativas, oferece atendimento e transporte a escolas públicas que 
visitam o museu.

Projeto: Voltando à Escola
Organização: Conecta Cultura LTDA
7.425 Beneficiários
Descrição: Desde 2017, o projeto leva arte urbana para dentro de diversas 
escolas públicas brasileiras.

Projeto: Meu Bairro Minha Língua
Organização: Leão da Montanha 
Descrição: Celebração do Dia Mundial da Língua Portuguesa.

Projeto: Mapa da Energia Criativa
Organização: Garimpo Soluções
300 Beneficiários 
Descrição: Mapeamento e roteirização de 103 empreendimentos criativos 
de 17 municípios do Vale do Paraíba. O programa incluiu workshops, site e 
jogo para ser aplicado em escolas públicas. 
 
Projeto: Mulheres em Foco 
Organização: Jonas Vieira Zilberleib Me 
77  Beneficiárias
Descrição: Projeto de empoderamento feminino que busca valorizar do 
olhar da mulher contemporânea sobre a condição feminina.  
 
Projeto: Na sua escola: objetos digitais de aprendizagem do Museu da 
Língua Portuguesa  
Organização: IDBrasil Cultura, Educação e Esporte 
931  Beneficiárias
Descrição: Projeto dedicado à transposição dos acervos do Museu da 
Língua Portuguesa para materiais educacionais, dentre eles os Objetos 
Digitais de Aprendizagem, desenvolvidos para serem aplicados em 
situações diversas de aprendizagem. 
 
Projeto: Institucional Bacarelli 
Organização: Instituto Bacarelli 
100  Beneficiários
Descrição: Apoio Institucional 
 
Projeto: Cidade Viva 
Organização: Lucas Hungria Machado da Silveira - ME 
300  Beneficiários
Descrição: Revitalizar um espaço público por meio de muralismo/grafitti. 
 

Projeto: Station T 
Organização: Instituto I.S de Desenvolvimento e Sustentabilidade 
Humana 
1.400  Beneficiários
Descrição: Restauração de uma estação no complexo ferroviário de 
Taubaté. 
 
Projeto: FLIM - Festa literomusical de São José dos Campos 
Organização: Associação para o Fomento da Arte e da Cultura 
2.110  Beneficiários
Descrição: A FLIM é o maior evento literomusical do Vale do Paraíba e, a 
cada ano, ganha um maior destaque em âmbito nacional, já sendo um dos 
principais festivais do interior paulista. 
 
Projeto: Reinauguração do Museu do Ipiranga 
Organização: FUSP 
8.971  Beneficiários
Descrição: Fechado desde 2013, o Museu passou por uma intensa obra de 
restauração, com a modernização das instalações, do transporte vertical, 
da acessibilidade e da cobertura. O Grupo EDP foi a primeira entidade 
patrocinadora da reforma. 
 
Projeto: Museu da Língua Portuguesa 
Organização: IDBrasil Cultura, Educação e Esporte 
19.463  Beneficiários
Descrição: A reconstrução do Museu da Língua Portuguesa é uma 
iniciativa do Governo do Estado de São Paulo em parceria com a 
Fundação Roberto Marinho e tem como patrocinador máster a EDP.

CEARÁ
Projeto: Oficinas da Villa - Música 
Organização: AH Sete Produções Culturais 
40 Beneficiários 
Descrição: Proporcionar a inclusão social através do acesso gratuito 
de crianças e jovens matriculados na rede pública de ensino, que foram 
resgatados pelo programa Busca Ativa.  
 
Projeto: Orquestra Contemporânea Brasileira - Formação E Difusão No 
Nordeste
Organização: Associação dos Amigos da Arte – Aamarte
150 Beneficiários
Descrição: Realizar concertos gratuitos da Orquestra Contemporânea 
Brasileira e dar continuidade à formação musical gratuita (oficinas de 
violino e violoncelo) para crianças e adolescentes da rede pública do 
município de São Gonçalo do Amarante.  
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Projeto: VIII Bienal Internacional de Dança do Ceará de Par em Par - Bienal 
Criança
Organização: Indústria da Dança do Ceará LTDA
1.825 Beneficiários 
Descrição: Realizar a VII Bienal Internacional de Dança do Ceará de Par 
em Par - Bienal Criança, explorando o eixo “Transversalidade nas Artes”, 
com a oferta gratuita de uma programação artística e formativa na área 
da dança para e com crianças na primeira infância, explorando novas 
relações entre as artes do corpo, do movimento e da imagem.

SOCIEDADE SAUDÁVEL

VÁRIOS ESTADOS
Projeto: Futebol de Rua pela Educação Ano XIII 1.0
Local: São Paulo, Tocantins, Amapá, Goiás, Ceará
Organização: Instituto Futebol de Rua
491 Beneficiários
Descrição: Promover a inclusão esportiva de crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social, permitindo uma melhora nas condições 
de aprendizado, cidadania e formação de valores.

Projeto: EDP Soma 2023
Organização: Ação Cidadania e Somando Mais Ações
12.000 Beneficiários 
Descrição: Matchfunding que incentiva colaboradores da EDP a doarem 
para mitigar a fome no Brasil.

AMAPÁ 
Projeto: Preparando para a Vida 2
Organização: Associação Amigos do Esporte
269 Beneficiários
Descrição: Ofertar serviço de atendimento direto, na convivência e 
fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, para crianças, 
adolescentes, jovens e famílias em vulnerabilidade social e risco pessoal, 
pautado na defesa e garantia dos direitos, e no desenvolvimento de 
capacidades e potencialidades.

CEARÁ
Projeto: Agrofloresta do Futuro 
Organização: Associação Beneficente Casa da União Coração de Maria
30 Beneficiários
Descrição: Iniciativa que propõe desenvolver sistemas agroflorestais 
modelos com jovens, através de práticas sustentáveis permanentes, 
buscando capacitá-los para futuramente desenvolver suas próprias 
agroflorestas, visando o aumento da biodiversidade e da segurança 
alimentar. 
 

Projeto: Nossa Dança Arte da Mudança (1  e 2) 
Organização: Instituto Katiana Pena - IKP
397 Beneficiários
Descrição: Promover o desenvolvimento humano de crianças e 
adolescentes através da arte, esporte, educação, e de práticas que 
contemplem o bem, o belo e o justo, gerando transformação social a longo 
prazo.

MATO GROSSO
Projeto: Fortalecimento da cultura a partir da arte da mulher Munduruku
Organização: Associação Indígena DACE
35 Beneficiários 
Descrição: Apoiar o povo Munduruku no projeto de geração de emprego 
e renda, a partir da confecção de biojóias e melhorar a qualidade das 
famílias artesãs.

Projeto: Fortalecimento do Artesanato do Povo Apiaká
Organização: Associação Indígena Apiaká Sawara do Norte do Mato 
Grosso
35 Beneficiários
Descrição: Promover a formação e capacitação de artesãos indígenas 
através da criação de um projeto de geração de renda a partir da 
confecção e comercialização de biojóias. 

Projeto: Resgate da Valorização Cultural  
do Povo Kayabi
Organização: Associação Indígena Kawaip - Kayabi
30 Beneficiários
Descrição: Fortalecer, inventariar e registrar as artes da cultura indígena 
Kayabi, por meio da construção de um espaço para realização de oficinas 
de artesanato, apresentações culturais indígenas, exposição de objetos e 
materiais.

TOCANTINS
Projeto: Inclusão Social através do Futebol 8
Organização: Associação Atlética Atenas
390 Beneficiários
Descrição: Contribuir para a melhoria da qualidade de vida e 
democratizar o acesso aos mecanismos educacionais, culturais, 
esportivos e humanísticos às crianças e adolescentes. 

Projeto: AMAE - Associação das Mulheres Artesãs e Empreendedoras de 
Lajeado
Organização: AMAE
25 Beneficiários
Descrição: Capacitar e educar o púbico atendido sobre questões 
relacionadas a sustentabilidade ambiental e gerenciamento de resíduos. 
 

Projeto: Aliar Sorrisos 2.0
Organização: Aliar Sorrisos
25 Beneficiários
Descrição: Oferecer auxílio em ações de educação, saúde e tecnologia 
para crianças em vulnerabilidade, fortalecendo os ambientes familiares 
e de cuidado, e favorecendo a promoção de saúde em situações 
epidemiológicas e nos cuidados básicos. 

Projeto: Aprender e Crescer 5 - Lajeado 
Organização: Associação Atlética Atenas 
100 Beneficiários
Descrição: Contribuir para a melhoria da qualidade de vida e 
democratização do acesso aos mecanismos educacionais, culturais, 
esportivos e humanísticos às crianças e adolescentes. 
 
Projeto: Amparo Ao Idoso
Organização: Hospital do Amor
Descrição: Ampliar e qualificar ainda mais as iniciativas que envolvem o 
tratamento e assistência de idosos durante todo o processo de combate 
à doença, incluindo corpo médico, compra de medicamentos, hotelaria, 
assistência social e jurídica, realização de eventos de integração e 
humanização, e capacitação dos profissionais. 

Projeto: Ecos da Natureza
Organização: Green Mining 
1.002 Beneficiários
Descrição: Oferecer auxílio em ações de educação, saúde e tecnologia 
a crianças em vulnerabilidade, fortalecendo os ambientes familiares e de 
cuidado.

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Horta Comunitária Ourimar Ano 2
Organização: Atitude Inicial
8 Beneficiários 
Descrição: Projeto voltado para a reutilização de espaços, a fim de criar 
hortas comunitárias, gerar renda e mitigar riscos relacionados às questões 
da segurança com a comunidade. 
 
Projeto: Cidadania em Ação 2023
Organização: Associação Amigos da Justiça, Cidadania, Educação e 
Arte
881 Beneficiários
Descrição: Promover por meio do acesso a experiências e manifestações 
artísticas, culturais, esportivas e de lazer com vistas ao desenvolvimento 
de novas sociabilidades, contribuindo para o usufruto dos usuários aos 
demais direitos, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos 
familiares e comunitários. 

Capítulo 9

065

R
e

la
tó

ri
o

 In
st

it
u

to
 E

D
P

 2
0

2
3

A
n

e
xo

s 
| P

ro
je

to
s 

a
p

o
ia

d
o

s 
e

m
 2

0
2

3



Projeto: Campeões Uchi-mata Judô
Organização: Instituto Viva Vida
22 Beneficiários
Descrição: Oferecer oportunidade de treinamento de elevado nível ao 
grupo de atletas, entre crianças, adolescentes e adultos do Município de 
Cariacica, tonando o município uma referência no treinamento de atletas 
de ponta da modalidade judô. 

Projeto: Culturando a Arte do Combate 3
Organização: Centro de Treinamento Vila Velha
60 Beneficiários
Descrição: Propor ações esportivas orientadas no contraturno escolar de 
jovens, oportunizando maior convívio e socialização de experiências e 
vivencias sociais.

Projeto: Prevenir e Cuidar
Organização: Lar do Idoso Abrigo de Luz
76 Beneficiários
Descrição: Fortalecer os serviços prestados para pessoas idosas 
acolhidos no “Lar do Idoso Abrigo de Luz”, como forma de prevenção/
combate à Covid-19. 

Projeto: Eu crio meu futuro
Organização: Liga do Espírito Santo de Judô 
200 Beneficiários
Descrição: Promover o judô como ferramento de desenvolvimento de 
crianças e adolescentes. 
 
Projeto: Esporte Paralímpico e Inclusão 2023
Organização: ALDEeA - Associação Latina de Desenvolvimento 
Esportivo, Cultural e Ambiental 
215 Beneficiários
Descrição: Promover aulas de Natação, Bocha e Paratriatlo para pessoas 
com deficiência numa perspectiva de inclusão. 

Projeto: Judô com Tiago Camilo 2
Organização: Instituto Tiago Camilo 
562 Beneficiários
Descrição: Ensinar judô a crianças, adolescentes e jovens moradores 
de comunidades vulneráveis, colaborando de forma efetiva para a 
construção de caráter, visão do mundo e sociedade.

SÃO PAULO
Projeto: Circuito de Corridas EDP (Music Run)
Organização: Associação Desportiva Recreativa Cultural Mundo Melhor
2.738 Beneficiários
Descrição: Conceito de corrida contemporâneo, antenado nas opções 
relevantes da modernidade, usando com ponto focal a pratica da corrida 
de rua.

Projeto: Benfeitoria Desafio das Comunidades
Organização: ONG Social Skate
163 Beneficiários
Descrição: Benfeitoria com a Social Skate a partir do projeto Desafio das 
Comunidades. 
 
Projeto: Projeto São José Volei Sentado Paralímpico 
Organização: Instituto Athlon
26 Beneficiários
Descrição: Proporcionar a preparação física, tática e técnica de atletas, 
de todos os gêneros, com deficiências (física, visual, intelectual) nas 
categorias de alto rendimento, treinamento, iniciação e qualidade de vida. 
 
Projeto: Alimentação e Nutrição Integral para Idosos
Organização: Casa de Oração Missionários da Luz
41 Beneficiários
Descrição: Propiciar que o prédio da cozinha e refeitório fique totalmente 
operacional para a Casa de Repouso Nosso Lar poder ampliar o atual 
atendimento, tornando-se o maior abrigo de idosos da região. 
 
Projeto: Esportes para a Vida 2
Organização: Instituto Sementinha para Educação
50 Beneficiários
Descrição: Contribuir com o desenvolvimento físico, social, emocional, 
espiritual e relacional da criança, do adolescente e de suas famílias. 
 
Projeto: Revitalizar Juntos 
Organização: Associação Humanitária Amor e Caridade - AHAC  
52 Beneficiários
Descrição: Realizar a adequação do espaço físico dos novos dormitórios. 
 
Projeto: Esporte, Educação e Cidadania – Fase Social 
Organização: Associação Educacional Cultural e Esportiva Gotas de 
Cidadania 

135 Beneficiários
Descrição: Utilização do esporte (Basquete e Futebol) como ferramentas 
de desenvolvimento socioesportivo. 
 
Projeto: Manobra do Bem 3  
Organização: Associação Social Skate  
135 Beneficiários
Descrição: Oferecer atividades esportivas para crianças e adolescentes 
em contraturno escolar. Além do Skate, que é a principal modalidade 
trabalhada pela Associação, os alunos terão acesso ao Basquete e Futsal. 
 
Projeto: Skate é Bom Como Educação é Otimo! - Ano II 
Organização: Associação Social Skate  
150 Beneficiários
Descrição: Dar continuidade às atividades realizadas pelo projeto em seu 
primeiro ano de execução, proporcionado acesso à prática esportiva para 
crianças e adolescentes de Calmon Viana. 
 
Projeto: Rodinha Zero 
Organização: Instituto Aromeiazero 
183 Beneficiários
Descrição: Promover a prática esportiva através de aulas de bicicleta para 
crianças do ensino fundamental da rede pública durante o contraturno 
escolar, incentivando a formação de uma nova geração de ciclistas.

GOIÁS
Projeto: Fundo do Idoso de Aparecida de Goiânia 
Organização: Fundo do Idoso de Aparecida de Goiânia
Descrição: Projeto que visa a garantia dos direitos dos idosos de 
Aparecida de Goiânia.

RIO GRANDE DO SUL
Projeto: Fundo do Idoso - SPAAN - Vida e Saúde 
Organização: SPAAN - Sociedade Porto-Alegrense de Auxílio aos 
Necessitados 
136 Beneficiários
Descrição: Realizar a manutenção do atendimento aos idosos residentes 
na Instituição, em sistema de ILPI – Instituição de Longa Permanência para 
Idosos, satisfazendo as necessidades biopsicossociais dos mesmos. 
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Projetos Futuros
TRANSIÇÃO JUSTA

VÁRIOS ESTADOS

Projeto: Brincando com Pipas 
Local: Espírito Santo, São Paulo

Organização: FBF CULTURAL LTDA
Descrição: Conscientizar a comunidade escolar sobre como brincar com 
pipa com segurança e, assim, reduzir a exposição ao risco elétrico e contribuir 
com a redução das ocorrências causadas por pipas na rede elétrica.

SÃO PAULO 
Projeto: Melhoria da Instalações Elétricas - Favela dos Sonhos 
Organização: Habitat
Descrição: Garantir que famílias em situação de vulnerabilidade social da 
Favela dos Sonhos, principalmente aquelas chefiadas por mães solo que 
tenham em suas casas crianças, adolescentes e idosos, tenham um lugar 
adequado para viver  com segurança e sustentabilidade, favorecendo 
seu desenvolvimento integral como cidadãos conscientes para que 
conquistem um futuro com melhores oportunidades.

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Melhorias nos espaços comunitários de Jabaeté 
Organização: Moradigna
Descrição: Projeto proporcionado por meio de um aditivo de contrato  
com o Moradigna para melhorias necessárias em espaços comunitários 
de Jabaeté.

EDUCAÇÃO INCLUSIVA

VÁRIOS ESTADOS

Projeto: Programa Reforça 3.0 
Local: Espírito Santo, São Paulo, Mato Grosso, Rio Grande do Sul e Tocantins
Organização: Phomenta 
Descrição: Fortalecer diferentes lideranças de organizações sociais em 
temas estratégicos para a sua prosperidade e crescimento, abordando 
tópicos como captação de recursos, inovação e voluntariado estratégico.

SÃO PAULO 
Projeto: Arte que renova e transforma 
Organização: Nossa Senhora Aparecida
Descrição: Fortalecer a comunidade através da formação de 
adolescentes para uso de tecnologias, inteligências artificiais, aplicativos 
e mesmo ferramentas básicas como a escrita e a comunicação verbal e/
ou não verbal. 
 

Projeto: Preparação para o Mercado de Trabalho de Adolescentes 
Organização: Associação Fazendo História 
Descrição: Visa preparar os profissionais de serviços de acolhimento, 
da rede sócioassistencial e do sistema de justiça para o trabalho com 
adolescentes que vivem em serviços de acolhimento, possibilitando um 
processo qualificado de desligamento do serviço pela maioridade. 
 
Projeto: Game Cidade Adentro 
Organização: Celebreiros 
Descrição: Desenvolver competências tecnológicas em jovens de 
territórios urbanos e habilidades da ciência da computação, voltadas 
à criação e produção de games sociais para aplicação em processos 
educativos, participativos territoriais e em iniciativas de economia criativa. 
 
Projeto: Clube de Leitura 2.0 
Organização: Fundação Observatório do Livro e da Leitura 
Descrição: Implantação de clubes de leitura digital para adolescentes 
entre 12 e 17 anos, com o objetivo de formar leitores, estimulando o seu 
universo cultural, a autonomia crítica e o protagonismo social. 

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Educar para Vencer  
Organização: Centro Social Reconstruir a Vida do Município de São 
Mateus - ES
Descrição: Despertar habilidades e competências através de  
oficinas de educação digital realizadas com aproximadamente  
42 crianças e adolescentes. 
 
Projeto: Fundo Municipal da Infância de Serra - ES 
Organização: Fundo Municipal de Serra
Descrição: Apoio direto ao Fundo da Infância de Serra - ES.

CEARÁ
Projeto: Arte em Movimento - Fase 2 
Organização: Associação Pecém Eu Te Amo 
Descrição: Promover saúde e bem estar social, fortalecer e preservar 
a cultura local por meio de produção de artesanatos, gerar renda 
complementar para famílias que foram impactadas com a pandemia e 
contribuir com a sustentabilidade e meio ambiente por meio do artesanato 
com materiais recicláveis. 
 
Projeto: Comunicadores do Futuro 
Organização: Associação Comunitária Pró-Cidadania e Cultura  
de Paracuru
Descrição: Promover a disseminação de informações sobre direitos das 
crianças e dos adolescentes, através do meio radiofônico em Paracuru. 
 

Projeto: Chá Tecnológico e Social Itinerante 
Organização: Instituto para o Desenvolvimento Tecnológico e Social
Descrição: Promover a inclusão sociodigital das pessoas da geração 
60+ nas tecnologias do dia a dia, contribuindo com o fortalecimento 
de vínculos, a promoção do bem estar, o desenvolvimento de novas 
habilidades e o auto conhecimento do público atendido.

GOIÁS
Projeto: Apoio à Criança e Adolescente de Águas Lindas 
Organização: Apoio à Criança e Adolescente de Águas Lindas 
Descrição: Apoio direto ao Fundo da Infância de Águas Lindas - GO.

TOCANTINS
Projeto: Cidade Limpa Ano 2 
Organização: ECOS DA NATUREZA 
Descrição: Incentivar a cultura de reciclagem a partir da Educação 
Ambiental trabalhada nas escolas do município de Lajeado.

CULTURA TRANSFORMADORA

VÁRIOS ESTADOS
Projeto: Museu das Favelas 
Local: São Paulo, Goiás, Espírito Santo 
Organização: IDG Instituto de Desenvolvimento e Gestão 
Descrição: Exposição de arte periférica, com curadores e produtores 
culturais locais em quatro cidades.

BRASÍLIA
Projeto: Arte no Jardim 
Organização: Tuia Arte e Produção 
 

SÃO PAULO  
  
Projeto: BikeCine 
Organização: Cidalio Vieira Santos - Eventos
Descrição: Circuito itinerante gratuito de cinema ao ar livre, onde toda a 
energia para a exibição dos filmes é gerada pelo próprio público, por meio 
do uso de bicicletas (energia motriz). 
 
Projeto: Plano Anual ITB 2024 - Práticas e técnicas para as artes cênicas 
Organização: Instituto do Teatro Brasileiro 
Descrição: Disponibilizar gratuitamente formação profissional para 120 
jovens nas áreas de produção cultural, técnica de luz, técnica de som e 
técnica de palco.  
 
Projeto: Station T  
Organização: Instituto I.S de Desenvolvimento e Sustentabilidade 
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Humana
Descrição: Restauração de uma estação no complexo ferroviário de Taubaté.

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Crias.Lab 
Organização: Puri Produções 
Descrição: Evento de formação para o fortalecimento das manifestações 
culturais urbanas e periféricas da juventude, com  capacitação, formação e 
realização de mostra de cinema, com jovens dos municípios de Cariacica, 
Serra, Vila Velha e Vitória. 
 
Projeto: Mindfulness e Formação em Cerâmica 
Organização: Associação Amigos da Justiça, Cidadania, Educação e Arte
Descrição: Desenvolver atividades de artes em cerâmica e técnica de 
Mindfulness, auxiliando o sujeito a focar no momento presente.

Projeto: Restauro Convento do Carmo 
Organização: Modus Vivendi

Projeto: Roteiro Jesuítico - Nossa Senhora D’Ajuda
Organização: Modus Vivendi 
Descrição: Restauro e readequação de dois dos patrimônios do circuito 
Jesuítico do ES: Igreja de Reis Magos em Serra e a Igreja de Nossa Senhora 
D`Ajuda em Araçatiba.

Projeto: Theatro Carlos Gomes
Organização: Modus Vivendi 
Descrição: Restaurar e readequar o Theatro Carlos Gomes, com o objetivo de 
melhorar as condições de uso e ordenar as funções do teatro. O restauro visa a 
conservação e preservação da historia e da arquitetura do patrimônio.

CEARÁ
Projeto: Oficinas da Villa - Música 
Organização: AH Sete Produções Culturais 
Descrição: Proporcionar a inclusão social através do acesso gratuito 
de crianças e jovens matriculados na rede pública de ensino que foram 
resgatados pelo programa Busca Ativa. 
 
Projeto: Orquestra Contemporânea Brasileira - Formação e Difusão no 
Nordeste
Organização: Associação dos Amigos da Arte – Aamarte
Descrição: Realizar concertos gratuitos da Orquestra Contemporânea 
Brasileira e dar continuidade à formação musical gratuita (oficinas de violino e 
violoncelo) para crianças e adolescentes da rede pública do município de São 
Gonçalo do Amarante.  
Projeto: Retratos do Pecém
Organização: Associação Pecém Eu Te Amo
Descrição: Realizar uma exposição de fotografia com fotos que serão 
selecionas do acervo fotográfico da Associação Pecém Eu Te Amo, e que 
serão produzidas durante as oficinas de fotografias na região do Pecém.

Projeto: VIII Bienal Internacional de Dança do Ceará de Par em Par - Bienal 

Criança
Organização: Indústria da Dança do Ceará LTDA 
Descrição: Realizar a VIII Bienal Internacional de Dança do Ceará de Par em Par 
- Bienal Criança, explorando o eixo “Transversalidade nas Artes”, com a oferta 
gratuita de uma programação artística e formativa na área da dança para e com 
crianças na primeira infância.

SOCIEDADE SAUDÁVEL

VÁRIOS ESTADOS
Projeto: Futebol de Rua pela Educação Ano XIII 1.0
Local: São Paulo, Tocantins, Amapá, Goiás, Ceará, Paraíba
Organização: Instituto Futebol de Rua
Descrição: Promover a inclusão esportiva de crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social, permitindo uma melhora nas condições de 
aprendizado, cidadania e formação de valores.

ESPÍRITO SANTO
Projeto: Prevenir e Cuidar
Organização: Lar do Idoso Abrigo de Luz
Descrição: Fortalecer os serviços prestados para pessoas idosas acolhidos no 
“Lar do Idoso Abrigo de Luz” como forma de prevenção/combate à Covid-19. 
  
Projeto: Aquisição de Veículo Institucional 
Organização: Rochativa
Descrição: Possibilitar atendimentos de saúde e assistência com estrutura 
adequada em transporte para deslocamento de equipe institucional, das 
doações de cestas básicas para as famílias em vulnerabilidade social na 
região, assim como o deslocamento do Consultório Itinerante de Odontologia 
para atendimento de pacientes advindos de escolas públicas e instituições 
parceiras. 
 
Projeto: Cidadania em Ação 2024 
Organização: Associação Amigos da Justiça, Cidadania, Educação e Arte
Descrição: Promover acesso a experiências e manifestações artísticas, 
culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas 
sociabilidades, contribuindo para o usufruto dos usuários com idade igual ou 
superior a 60 anos aos demais direitos. 
 
Projeto: Culturando a Arte do Combate 4 
Organização: Centro de Treinamento Vila Velha
Descrição: Ensinar judô e capoeira à 200 crianças no contra turno escolar, 
moradores da microrregião cinco de Vila Velha. 
 
Projeto: Educa Basquete 
Organização: Instituto PEB
Descrição: Desenvolver aulas de Basquete para crianças e adolescentes em 
situação de risco e vulnerabilidade social, proporcionando o desenvolvimento 
integral, a formação da cidadania e a prática do esporte e lazer. 
 
Projeto: Escola Coral de BodyBoarding 4 

Organização: Instituto Viva Vida
Descrição: Promover aulas esportivas de surfe/bodyboarding, 
acompanhamento pedagógico e de serviço social para alunos regularmente 
matriculados na rede pública de ensino.
 
Projeto: Esporte Paralímpico e Inclusão  
Organização: ALDEeA - Associação Latina de Desenvolvimento Esportivo, 
Cultural e Ambiental
Descrição: Promover aulas de Natação, Bocha e Paratriatlo para pessoas com 
deficiência numa perspectiva de inclusão.  
 
Projeto: Viva Vida Esporte Social 
Organização: Instituto Viva Vida

SÃO PAULO
Projeto: Águas de Gaia - Fase 2
Organização: Instituto Incentivar Esporte e Cultura
Descrição: Oferecer a prática do surfe para pelo menos 675 mulheres sujeitas 
à vulnerabilidade social, de forma a desenvolver a autonomia, liberdade de 
expressão, inteligência emocional, consciência corporal e reforçar valores 
como cooperação, perseverança, responsabilidade, engajamento social, 
respeito ao próximo e à natureza.  
 
Projeto: Casa de Acolhimento de idosos - Guaratinguetá 
Organização: Lar Vicentino de Guaratinguetá
  
Projeto: Centro de Convivência do Idoso de Salesópolis 
Organização: Fundo Municipal do Idoso de Salesópolis
Descrição: Apoio direto ao Fundo do Idoso de Salesópolis. 
 
Projeto: Direito de Ser 
Organização: Projeto Social Grêmio União
Descrição: Projeto esportivo/educacional, com atividades lúdico-
recreativas e aulas semanais em escolas da rede pública municipal de 
ensino, em bairros com situação de vulnerabilidade social, visando o 
atendimento à crianças e suas famílias com foco no fortalecimento dos 
vínculos intergeracionais da convivência familiar e comunitária. 
 
Projeto: Festival de Iniciação Esportiva 
Organização: Instituto Valore
Descrição: Organizar festivais de iniciação esportiva atendendo 
crianças e adolescentes, estudantes de escolas públicas em regiões de 
vulnerabilidade social, promovendo a prática, a participação e inclusão por 
meio do esporte. 
 
Projeto: Judô Nova Geração 
Organização: Judô Clube Mogi das Cruzes
Descrição: Promover o acesso ao judô, ao longo de 12 meses, para crianças e 
adolescentes em situação de vulnerabilidade social, matriculados em escolas 
públicas. 
 
Projeto: Liga Infantil LMFT 2  
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Organização: Liga Municipal de Futebol Taubaté
Descrição: Proporcionar uma grande experiência a crianças de seis a 13 
anos, por meio de quatro festivais de futebol. 
 
Projeto: Manobra do Bem 3  
Organização:  Associação Social Skate
Descrição:  Oferecer atividades esportiva para crianças e adolescentes 
em contraturno escolar. Além do Skate, que é a principal modalidade 
trabalhada pela Associação, os alunos terão acesso ao Basquete e Futsal. 
 
Projeto: Mundo de Kaboo 
Organização:  Grupo Esportivo Santo André
Descrição:  Despertar no público infantil o interesse da atividade física por 
meio da ludicidade associada à preocupação que a organização civil tem 
com a prevenção de doenças, estimulando o bem-estar e a qualidade de 
vida. 
 
Projeto: Esporte, Educação e Cidadania – Fase Social 
Organização:  Associação Educacional Cultural e Esportiva Gotas de 
Cidadania
Descrição:  Utilização do esporte (Basquete e Futebol) como ferramentas 
de desenvolvimento socioesportivo. 
 
Projeto: Rede de Núcleos Esportivos Socioeducativos IEE 
Organização:  Instituto Esporte e Educação
Descrição:  Manter e desenvolver um núcleo de atendimento de esporte 
educacional em São Sebastião, por meio do processo educativo do 
esporte, visando potencializar o desenvolvimento integral do ser humano, 
ampliando o acesso ao esporte e contribuindo para a formação do 
cidadão crítico e participativo na sua escola e comunidade. 
Projeto: Serviço de Convivência do Idoso de Pindamonhangaba 
Organização:  SEFRAS – Casa de Clara Pindamonhangaba 
Descrição:  Contribuir, por meio da qualificação das oficinas culturais, de 
saúde e recreação, com o envelhecimento ativo, saudável e autônomo, de 
pessoas idosas de Pindamonhangaba.

TOCANTINS
Projeto: Aprender e Crescer 6 
Organização:  Associação Atlética Atenas 
Descrição:  O presente projeto visa dar continuidade ao projeto anterior, 
Aprender e Crescer 5 - Lajeado, ofertando aulas de futebol Society e 
reforço escolar para crianças e adolescentes. 
 
Projeto: Artesanato Sustentável - Ano 2 
Organização:  AMAE 
Descrição: Produzir artesanato a partir de material reciclado, gerando 
renda para homens e mulheres idosos e dando destino adequado para 
materiais reciclados coletados na cidade. 
 
Projeto: Amparo ao Idoso 
Organização:  Hospital de Amor 
Descrição: Dar continuidade aos atendimentos oncológicos prestados 
pelo Hospital de Amor, com excelência, humanização e 100% de 
gratuidade, para pacientes idosos em situação de vulnerabilidade social. 
 
Projeto: Inclusão Social através do Futebol 9 
Organização:  Associação Atlética Atenas 
Descrição: Dar continuidade ao projeto ofertando aulas de futebol Society 
para crianças e adolescentes moradores de municípios do estado de 
Tocantins.

CEARÁ
Projeto: Longevidade com dignidade: Cuidar, Proteger e Promover - Ano 5 
Organização:  Lar Torres de Melo 
Descrição:  Manter o acolhimento institucional de 200 pessoas idosas 
que tenham vínculos familiares rompidos ou fragilizados, vivenciando ou 
não violências de direitos, garantindo meios para provimento da vida e de 
condições de habitabilidade adequadas. 
 
Projeto: Nossa Dança Arte da Mudança 2 
Organização:  Instituto Katiana Pena - IKP 
Descrição:  Promover o desenvolvimento humano de crianças e 
adolescentes através da arte, esporte, educação e de práticas que 
contemplem o bem, o belo e o justo, gerando transformação social a longo 
prazo.

AMAPÁ
Projeto: Preparando para a Vida 
Organização:  Associação Amigos do Esporte 
Descrição:  Ofertar a crianças e adolescentes da comunidade 
Laranjalense, que se encontram em situação de vulnerabilidade social 
atividades de atendimento direto socioassistencial nas áreas: defesa e 
garantias de direitos, aprendizagem temáticas e pedagógicas, musical/
artística e desenvolvimento socioesportivo.

RIO GRANDE DO SUL
Projeto: Autonomia e Aprendizado da República para Idosos 
Organização:  Instituto Pobres Servos da Divina Providência 
Descrição:  Casa de longa permanência de idosos na região de  
Porto Alegre.
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Projeto Cidade Viva 
Foto: Victor Otsuka  
Arte: Diego DGOH
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